KEKAVAS NOVADA DOME

Gaismas iela 19 k-9 -1, Kekava, Kekavas novads, LV-2123,
talrunis 8488, 29467749; e-pasts: novads@kekava.lv

SEDES PROTOKOLA PIELIKUMS

2024.gada 19.septembris protokols Nr. 21.

LEMUMS Nr. 16.

Par sadarbibas liguma par KiVa programmas paridarijumu izplatibas mazinasanai skolu
vidé ievieSanu un IstenoSanu Baldones vidusskola, Kekavas vidusskola, BaloZu vidusskola,

Daugmales pamatskola un Baldones sakumskola noslégsanu

Izskatot Kekavas novada paSvaldibas (Kekavas vidusskolas, Balozu vidusskolas, Baldones

vidusskolas, Daugmales pamatskolas un Baldones sakumskolas) sadarbibas iesp&jas ar Valsts
kanceleju un SIA “Out Loud”, konstatets:

1.

saskana ar Ministru kabineta 2022. gada 2. novembra protokollémumu (prot. Nr. 55, §36),
Valsts kancelejai ir javeic darbibas, lai adaptétu, pilot€tu un ieviestu KiVa programmu
paridarfjumu risku mazinasanai skolu vide, ka arT nodrosSinatu intervences b&rniem, kuri cietusi
no paridarijumiem vai aizskarusi citus (KiVa programma ir pieradijumos balstita profilakses un
agrinas intervences programma, kuras merkis ir mazinat paridarjjumu izplatibu izglitibas vide
(turpmak — KiVa programma));

Valsts kanceleja ka Parresoru koordinacijas centra saistibu parnéméeja 2022.gada 20.decembr1
ar Turku Universitati (Somija) noslédza KiVa Licences ligumu, saskana ar kuru Valsts
Kanceleja ka KiVa licencétais partneris Latvija ievie$§ KiVa programmu;

Valsts kanceleja ir nodroSinajusi KiVa programmas ievieSanai un istenoSanai nepiecieSamo
specialistu (turpmak — KiVa treneri), atlasi un apmacibu, tiem iegiistot KiVa programmas
sertifikatu un esot tiesigiem licences darbibas perioda lidz 2028.gada 31.augustam veikt
nepiecieSamas darbibas KiVa programmas ievieSanai un istenoSanai Latvijas skolas;

Valsts kanceleja ar SIA “Out Loud” ir noslégusi Iigumu par KiVa programmas pilotésanas
turpinasanas uzsaksanu, kura ietvaros, cita starpa, Valsts kanceleja nodevusi SIA “Out Loud”
pienakumu staties darba tiesiskajas attiecibas ar KiVa treneriem, izstradat, nodroSinat un uzturéet
sadarbibu ar izglitibas iestadeém, kuras tiek Tstenota KiVa programma (turpmak — KiVa skola).
KiVa istenoSanas principi paredz izglitibas iestades aktivu Iidzdalibu programmas istenoSana,
savukart, Valsts kanceleja nodroSina KiVa skolas ar nepiecieSamajiem metodiskajiem
materialiem un rikiem, ka ari sniedz izglitojoSo un konsultativo atbalstu. Izglitibas iestades ir
ieinteresétas kliit par KiVa skolu, tai skaita, tas atzist profilaktisku pasakumu nozimigumu
paridarfjuma mazinasana, ka ari apzinas nepiecieSamibu atpazit paridarijuma situacijas, tas
novertét un efektivi risinat;

sadarbibas ligums nosaka visu sadarbibas partneru iesaisti un atbildibu, ka ar1 kartibu, kada
puses sadarbojas, izglitibas iestadé ievieSot un Tstenojot KiVa programmu, ka ari pusu
lidzdarboSanos KiVa programmas ievieSanas un istenoSanas principu izstradg, kas nakotné biitu
piem&rojami visam Latvijas skolam;

sadarbibas liguma noslégSana nerada finansialu ietekmi uz pasvaldibas budzetu, ta dod iesp€ju
Kekavas novada izglitibas iestadeém piedalities programma, sanemot gan apmacibu, gan
materialus pedagogiem.
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Pamatojoties uz:

Pasvaldibu likuma 4.panta pirmas dalas 4.punktu un 10.panta pirmas dalas 19.punktu,
Kekavas novada paSvaldibas 2024.gada 13.marta saistoSo noteikumu Nr.7/2024 “Kekavas
novada pasvaldibas nolikums” 51. un 52.punktu,

ka ar1, nemot véra Kekavas novada domes Izglitibas, kultiiras un sporta komitejas 2024.gada
11.oktobra seédes atzinumu,

Atklati balsojot

ar 14 balstim “Par” (Aigars Vitols, Andris Celmalnieks, Arnolds Keisters, Dace Cirule, Edgars
Brigmanis, Elina Rasnace, Indra Priede, Inese Jekabsone, Ineta Romanovska, Juris Jerums, Kristine
Haze, Rihards Gorkss, Valts Variks, Viktorija Baire),

"Pret" — nav, “Atturas” — nav,

Kekavas novada dome NOLEMJ:

1. Noslegt sadarbibas ligumus ar Valsts kanceleju un SIA “Out Loud” par KiVa programmas
paridarjjumu izplatibas mazinasanai skolu vide ieviesanu un istenosanu Kekavas vidusskola,
Balozu vidusskola, Baldones vidusskola, Daugmales pamatskola un Baldones sakumskola.

2. Pilnvarot Kekavas vidusskolas, Balozu vidusskolas, Baldones vidusskolas, Daugmales
pamatskolas un Baldones sakumskolas iestazu vaditajus parakstit §1 [émuma lemjosas dalas
1.punkta minétos sadarbibas Iigumus.

3. Uzdot Kekavas vidusskolas, Balozu vidusskolas, Baldones vidusskolas, Daugmales
pamatskolas un Baldones sakumskolas iestazu vaditajiem nodrosinat §T 1€émuma izpildi.

4. Sis lemums stajas speka ar ta pienemsanas bridi.

Sédes vaditaja: (*PARAKSTYS) Viktorija Baire
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Pielikums

Kekavas novada domes

2024.gada 19.septembra sédes
lémumam Nr. 16. (protokols Nr. 21.)

Nr. 4-11/59
Nr.

SADARBIBAS LIGUMS

par KiVa programmas paridarijumu izplatibas mazinasanai skolu vide ievieSanu un istenoSanu
vveveee.. gada

Riga
Dokumenta datums ir ta elektroniskas
parakstiSanas laiks

Valsts kanceleja (turpmak — Licencétais partneris), juridiska adrese: Brivibas bulvaris 36, Riga,
LV-1520, registracijas Nr.: 90000055313; e-pasts: pasts@mk.gov.lv, 67082800, tas direktora
vietnieka valsts attistibas jautajumos P&tera Vilka persona, kurs rikojas saskana ar Ministru kabineta
2023. gada 4. julija noteikumiem Nr. 358 ,,Valsts kancelejas nolikums”,

SIA “Out Loud” (turpmak — Sabiedriba), juridiska adrese: Stré€lnieku iela 9-14, Riga, LV-1010,
registracijas Nr. 40003989683, e-pasts: kiva@uzvediba.lv tas valdes locekles Ligas Bérzinas
persona, kura rikojas saskana ar Statlitiem, un

....................... (turpmak — Izglitibas iestade); juridiska adrese: ............................, t&S
vaditaja/as ceeeeeeereenecnnne persona, kas rikojas uz nolikuma pamata.
visi kopa un katrs atseviski saukti Puses,

nemot vera, ka:

(@) saskana ar Ministru kabineta 2022. gada 2. novembra protokollémumu (prot. Nr. 55, §36)
Valsts kancelejai ir javeic darbibas, lai adaptétu, pilotétu un ieviestu KiVa programmu
paridarijumu risku mazinasanai skolu vid€, ka ari nodroSinatu intervences bérniem, Kuri
cietusi no paridarjjumiem vai aizskarusi citus (KiVa programma ir pieradijumos balstita
profilakses un agrinas intervences programma, kuras meérkis ir mazinat paridarjjumu
izplatibu izglitibas vidé (turpmak - KiVa programma));

(b) Valsts kanceleja ka Parresoru koordinacijas centra saistibu parnéméja 2022. gada
20. decembr ar Turku Universitati (Somija) noslédza KiVa Licences ligumu, saskana ar
kuru Valsts Kanceleja ka KiVa Licencétais partneris Latvija ievie§ KiVa programmu;

(c) Licencétais partneris ir nodroSindjis KiVa programmas ievieSanai un TstenoSanai
nepiecieSamo specialistu (turpmak - KiVa treneri), atlasi un apmacibu, tiem iegiistot KiVa
programmas sertifikatu un esot tiesigiem licences darbibas perioda Iidz 2028. gada 31.
augustam veikt nepiecieSamas darbibas KiVa programmas ievieSanai un istenosanai Latvijas
skolas;

(d) Licencétais partneris ar Sabiedribu ir noslédzis ligumu par KiVa programmas piloté$anas
turpinasanas uzsaksanu, kura ietvaros, cita starpa, Licenc@tais partneris nodevis Sabiedribai
pienakumu staties darba tiesiskajas attiecibas ar KiVa treneriem, izstradat, nodroSinat un
uzturét sadarbibu ar izglitibas iestadem, kuras tiek 1stenota KiVa programma (turpmak —
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KiVa skola). KiVa istenoSanas principi paredz izglitibas iestades aktivu Iidzdalibu
programmas Tsteno$ana, savukart, Licenc@tais partneris nodrosina KiVa skolas ar
nepiecieSamajiem metodiskajiem materialiem un rikiem, ka ari sniedz izglitojoSo un
konsultativo atbalstu. Izglitibas iestade ir ieintereséta kliit par KiVa skolu, tai skaita, ta atzist
profilaktisku pasakumu nozimigumu paridarijuma mazinasana, ka ari apzinas
nepiecieSamibu atpazit paridarijuma situacijas, tas novertet un efektivi risinat;

(e) Puses apzinas, ka KiVa programmas ievieSana Latvija tika uzsakta tikai 2023./2024. macibu
gada, un programmas darbiba un Pusu sadarbibas principi un algoritmi vél tiek pilnveidoti,
lai izveidotu Latvijai vispiemé&rotako KiVa programmas ievieSanas modeli, un

(f) pamatojoties uz Eiropas Sociala fonda Plus projekta Nr. 4.3.6.7/1/24/1/001 “Starpnozaru
sadarbibas un atbalsta sist€émas izveide b&rnu veseligai attistibai un sekmigai pasrealizacijai
(1. karta)” noteikto,

noslédz $adu sadarbibas ligumu (turpmak — Sadarbibas ligums):

1.1.

2.1.
2.2.

2.3.

3.1.

3.2.

1. SADARBIBAS LIGUMA PRIEKSMETS

Sadarbibas Iigums nosaka PusSu iesaisti un atbildibu, ka ar kartibu, kada Puses sadarbojas,
Izglitibas iestad€ ievieSot un 1stenojot KiVa programmu, ka arT Pusu IidzdarboSanos KiVa
programmas ievieSanas un istenosanas principu izstrad€, kas nakotné biitu piemé&rojami visam
Latvijas skolam.

2. SADARBIBAS LIGUMA TERMINS

Sadarbibas ligums stajas spéka ta parakstiSanas diena, un ir spéka lidz 2024. gada 3. oktobrim,
Licenc@tais partneris slégs iepirkuma ligumu par projekta pilotéSanas turpinasanu lidz
2028. gada 31. augustam ar iepirkuma “KiVa programmas piloté€Sanas turpinaSana lidz
2027./2028. macibu gadam” (MK VK 2024/10/ESF+) (turpmak — lepirkums) uzvarétaju, kas
turpinas Sadarbibas liguma preambulas d) punkta min&taja liguma, kas noslégts starp Licencéto
partneri un Sabiedribu, noteikto.

Gadijuma, ja KiVa programmas pilotéSanu lepirkuma rezultata turpina Sabiedriba, Sadarbibas
ligums tiek pagarinats par lepirkuma liguma izpildes laiku.

3. LICENCETA PARTNERA PIENAKUMI UN TIESIBAS

Licencgtais partneris apnemas:
3.1.1.uzraudzit KiVa programmas ievieSanu attiecigaja izglitibas iestadg;
3.1.2.savlaicigi sniegt Sabiedribai un Izglitibas iestadei nepiecieSamo informativo un
organizatorisko atbalstu, konsultacijas un dokumentus, tai skaita, konsultét par KiVa
programmas saturu, programmas izstradataja prasibam, rekomendacijam un
ieteikumiem;
3.1.3.nodrosinat  Izglitibas iestades ar programmas ievieSanai un TstenoSanai
nepiecieSamajiem metodiskajiem materialiem un rikiem (tai skaita, drukati materiali,
digitali r1ki un video materiali).
Licenc@tajam partnerim ir tiesibas:
3.2.1. pieprasit no Sabiedribas un Izglitibas iestades nepiecieSamo informaciju un dokumentus
par Sadarbibas liguma noteikto pienakumu izpildi;
3.2.2.piedalities KiVa programmas ievieSanas un istenoSanas pasakumos (tai skaita, apmeklet
Izglitibas iestades, apmacibas, intervet [zglitibas iestades personalu u.c.);
3.2.3. publicitates noliikos izpaust informaciju par Izglitibas iestadi saistiba ar tas dalibu KiVa
programmas ievieSana un istenosana;

*SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR 4
DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.



3.2.4.savas kompetences ietvaros sniegt saistosus noradijumus un skaidrojumus Sabiedribai,
KiVa treneriem un Izglitibas iestadei jautajumos, kas ir saistiti ar KiVa programmas
autortiesibam.

4. SABIEDRIBAS PIENAKUMI UN TIESIBAS

4.1. Sabiedriba apnemas:

4.1.1. apmacit Izglitibas iestades personalu par KiVa programmas vispar&jiem principiem, ka
ar1 nodro$inat KiVa komandas padzilinatas apmacibas;

4.1.2.nodrosinat Izglitibas iestadei KiVa treneru konsultacijas (klatieng vai attalinati);

4.1.3. monitorét atmosfeéru un novertet situacijas izmainas saistiba ar paridarijumu izplatibu
Izglitibas iestad€, sniedzot attiecigu parskatu Licenc€tajam partnerim katra macibu
pusgada izskana;

4.1.4.savlaicigi lugt Izglitibas iestadei un Licenc@tajam partnerim nepiecieSamo informativo
un materialtehnisko atbalstu, kas nepiecieSams Projekta istenoSanai;

4.1.5.koordingt iesaistito personu sadarbibu un informét iesaistitas puses par iesp&jamam vai
pastavosam problémam, sekméjot to savlaicigu noversanu;

4.1.6.sniegt atbalstu, konsultet attiecigas izglitibas iestades darbiniekus, vecakus un KiVa
komandu, péc nepiecieSamibas organiz&t sapulces, mentoru un grupu nodarbibas;

4.1.7.nodrosinat KiVa programmas ievieSanas skolas uzraudzibu.

4.2. Sabiedribai ir tiesibas:

4.2.1. pieprasit no Izglitibas iestades nepiecieSamo informaciju, iesaisti, darba speka un
materialtehnisko atbalstu Sadarbibas liguma noteikto pienakumu izpildei (tai skaita,
telpu pieskirSanu bezatlidzibas lietosana apmacibu nodroSinasanai);

4.2.2.1ugt Licencgtajam partnerim piesaistit papildu KiVa trenerus, ja kads no Licencéta
partnera atlasitajiem un apmacitajiem treneriem partraucis darba tiesiskas attiecibas ar
Sabiedribu vai atrodas ilgsto$a prombiitng;

4.2.3.atsevisku pienakumu veikSanai (piem&ram, apmacibu procesa organiz&Sanai/
nodroS§inasanai) piesaistit tre$as personas (pieméram, macibu centrus), ieprieks
saskanojot to ar Licenceto partneri.

5. IZGLITIBAS IESTADES PIENAKUMI UN TIESIBAS

5.1. Izglitibas iestade apnemas:

5.1.1.sadarboties ar KiVa treneri, citiem Sabiedribas parstavjiem, ka arT ar Licenc&to partneri
KiVa programmas ievieSana;

5.1.2.vienlaikus ar KiVa ievieSanu neiesaistities ar KiVa programmu péc satura un biitibas
konkurgjosas programmas, aktivitat€s un iniciativas (jautajuma, vai attieciga aktivitate
ir atzistama par konkurgjoSu, Izglitibas iestade konsultgjas pie KiVa trenera vai
Licencéta partnera);

5.1.3.n0zZimét no Izglitibas iestades personala vidus skolas KiVa koordinatoru -
administrativi konsultativa darba veic€ju, kas ir atbildigs par KiVa darba koordinéSanu
— KiVa ievieSanas plana sastadiSanu un uzraudzibu, vecaku sapulcu par KiVa tému
organizéSanu, informativo bukletu sttiSanu vecakiem, jaunumu izzinoSanu,
izskaidrojoSo darbu, atbalstu ikgad€jas aptaujas aizpildiSana, rezultatu interpretéSana
u.tml.;

5.1.4.izveidot KiVa komandu (3 Izglitibas iestades darbinieku sastava, iesaistot psihologu,
pedagogus un/vai administracijas parstavi) un nodroSinat tas darbibu. Atkariba no
Izglitibas iestades lieluma ta var izveidot daudzskaitligakas vai vairakas KiVa
komandas;

5.1.5.nodrosinat personalam iesp&ju apmeklét apmacibas KiVa trenera vadiba,
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5.1.6.nodrosinat KiVa komandai un koordinatoram iesp&ju veikt KiVa komandas locekla/
KiVa koordinatora pienakumus, atbrivojot no citu papildus pienakumu veikSanas (proti,
istenot principu, ka darbs KiVa programmas ievieSana un istenosana ir prioritars par
citiem attiecigo personu darba pienakumiem) vai, ja tas nav iesp&jams, papildus
atlidzinot par vid&ji 2h ned¢la katrai personai;

5.1.7. 1stenot KiVa programmu atbilsto$i macibas apgiitajam un KiVa trenera noradijumiem,
pielietojot KiVa materialus un lidzeklus, kas Izglitibas iestadei tiek nodroSinati;

5.1.8.skolas, kas KiVa ieviesanu uzsaka 2023./2024. gada, sakot no 2024./2025. macibu gada
un turpmak KiVa programmu Tstenot atbilstosi Licencéta partnera un/vai Sabiedribas
noradijumiem, t.i., katru gadu 1. moduli - 1. klas€, 2. moduli - 4. klasé un 3. moduli -
7. klasg;

5.1.9.skolas, kas KiVa programmai pievienojusas 2024./2025. macibu gada, istenot KiVa
programmu visas Izglitibas iestades klas€s, attiecigi - 1. moduli istenot 1., 2. un
3. klasés; 2. moduli - 4., 5. un 6. klasés; 3. moduli - 7., 8. un 9. klasgs, lai nodroS§inatu
maksimali plaSu informacijas izplatibu.

5.1.10. 1stenot KiVa programmas ievieSanu macibu satura ietvaros (piemeram,
audzinasanas nodarbibu ietvaros), bet, ja macibu satura apjoma prasibu dé]
nepieciesams KiVa programmas istenosanu veikt arpusklases pasakumu / fakultativo
nodarbibu ietvaros, nodrosinat nepieciesamo piekriSanu un saskanojumu sanemsanu, ja
tadi nepieciesami attiecigo nodarbibu TstenoSanai;

5.1.11. informét personalu, skolénus, vecakus un specialistus par Izglitibas iestades dalibu
KiVa programma, ka ar1 skaidrot dalibas mérkus, uzdevumus un sasniedzamos
rezultatus;

5.1.12. nodrosinat Projekta vizualas informacijas (pieméram, plakatu, bukletu u.tml.)
izvietoSanu Izglitibas iestddes telpas persondlam, skoléniem, vecakiem un
apmekletajiem redzama vieta,

5.1.13. noteikt pienakumu delegétajam personam (KiVa komandai un koordinatoram)
piedalities KiVa aktivitatés un nekavéjoties deleggt citu personu, kas parnem delegétas
personas pienakumus, ja jebkadu iemeslu dé] kada no delegétajam personam nevar tos
turpinat;

5.1.14. nodrosinat Projekta aktivitasu istenoSanai nepiecieSamo materialtehnisko atbalstu
(nodroSinat piemérotas telpas, transportu un nepiecieSama personala iesaisti);

5.1.15. radit iespgu KiVa komanda iesaistitajam persondm apvienot programmas
aktivitateém veltito laiku ar darbu Izglitibas iestadg;

5.1.16. sadarboties ar Sabiedribu un Licenc@to partneri (tai skaita, sniegt nepiecieSamo
informaciju un citus datus), nemot veéra Sabiedribas pienakumu sniegt parskatu par
Sabiedribas sadarbibu ar Izglitibas iestadi, tai skaita, (i) regulari noveértét situaciju
Izglitibas iestade saistiba ar bulinga un paridarijumu izplatibu, Izglitibas iestades stipras
puses un ierobezojumus, kas ietekmé KiVa programmas ievieSanu, (ii) identificet
problémas, kas Izglitibas iestade ir risinatas ar Sabiedribas un/vai KiVa trenera iesaisti,
(ii1) piedavat risinajumus attieciba uz konkréto Izglitibas iestadi bulinga situacijas skola
uzlabosanai u.tml.;

5.1.17. ieverot KiVa programmas konfidencialitates prasibas (zemak).

5.2. Izglitibas iestades tiesibas:

5.2.1.sanemt no Licencéta partnera un Sabiedribas informativu un organizatorisku atbalstu
Sadarbibas liguma noteikto pienakumu izpildes nodroSinasanai;

5.2.2.sanemt metodiskos materialus KiVa programmas ievieSanai un istenoSanai.

6. PROJEKTA ILGTSPEJA UN KONFIDENCIALITATE

6.1. Puses apnemas ieverot konfidencialitati attieciba par informaciju, kas ir nonakusi to riciba
Sadarbibas liguma darbibas laika un arT pec tam, tai skaita, Puses apnemas nodroSinat
Sadarbibas liguma izpildeé tadu tehnisko un organizatorisko lidzeklu lietoSanu un lietotaja
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

7.1.

7.2.

parvaldibu, lai aizsargatu fizisko personu datus un noveérstu to nelikumigu apstradi, ievérojot
normativos aktus, kas reglamentg fizisko personu datu apstradi un aizsardzibu, t.sk. ievérojot
no 2018. gada 25. maija piemérojamo Eiropas Parlamenta un Padomes regulu Nr. 2016/679 par
fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar
ko atce] Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula).

Autortiesibas uz KiVa programmas metodiku, principiem un jebkuriem tas ietvaros
izstradatiem metodiskiem materialiem, rikiem un lidzekliem pieder KiVa programmas
izstradatajam - Turku Universitatei (Somija), un Izglitibas iestade apnemas to ievérot. Sai
sakara, [zglitibas iestadei ir aizliegts:

6.2.1.ar jebkadiem rikiem vai Iidzekliem pavairot, fotografét, kop&t utt. tai izsniegtos
metodiskos materialus (tai skaita, arT pat ne savam vajadzibam), iznemot tos metodiskos
materialus, kuru pavairo$ana ir neparprotami atlauta;

6.2.2. konsultét vai sniegt tam pielidzinamu atbalstu citam izglitibas iestadem vai
organizacijam saistiba ar KiVa programmu, iznemot, ja par to sanemta ieprieksgja
Licencéta partnera piekriSana;

6.2.3.parveidot, adaptet vai ka citadi izmantot KiVa programmas ievieSanas rezultata apgiitas
metodes un iegitos metodiskos materialus analogiskas paridarjjumu mazinasanas
sisteémas izstradei vai izplatiSanai;

6.2.4.jebkada veida radit apstaklus vai pielaut situaciju, kas parkap; KiVa programmas
izstradataja ekskluzivas tiesibas uz KiVa programmas izplatiSanu.

Izglitibas iestadei ir pienakums nodroSinat KiVa programmas metodisko materialu
uzglabasanas droSumu un nepielaut to zudumu, un nekavéjoties zinot Licenc&tajam partnerim
par metodisko materialu nozaudésanu, boja eju vai neatlautu nokliSanu treSo personu riciba.
Izglitibas iestade apnemas nodrosSinat, ka Projektam delegétas personas (KiVa komanda un
KiVa koordinators) ievero $is konfidencialitates prasibas. Izglitibas iestade ir atbildiga par sava
paklautiba esoSo darbinieku un sadarbibas partneru ricibu (darbibu vai bezdarbibu)
konfidencialitates ievérosana.

Puses ievero konfidencialitati, saglaba un neizpauz (neatklaj un citadi neizplata) konfidencialu
informaciju treSajam personam, nenodod sadarbibas ietveros sanemto informaciju un
materialus treSajam personam, tai skaita, nepielauj So materialu kop€Sanu, pavairoSanu vai
citadu tirazeéSanu.

Izglitibas iestade atbild par katru neuzmanibu par konfidencialas informacijas noteikumu

ievéroSanu. Ja Izglitibas iestades vainas dél tiek parkapti konfidencialitates noteikumi, kas
izraisa Sabiedribas atbildibu pret autortiesibu ipaSnieku vai ta parstavi, Izglitibas iestade
kompense visus Sabiedribas radusos zaud€jumus.

7. INFORMACIJAS UN PUBLICITATES PASAKUMI

Puses kopigi un savstarpgji saskanojot isteno Projekta informacijas un publicitates pasakumus,
kas nodroSina Projekta atpazistamibu gan mérka grupu vidii, gan arT sabiedriba.
Izglitibas iestadei ir saistos$i Licencéta partnera un Sabiedribas noradijumi informacijas un
publicitates pasakumu nodroS§inasana un izpilde.

8. PUSU KONTAKTPERSONAS

8.1. Sadarbibas liguma izpildes laika Puses izvirza §adas kontaktpersonas:
8.1.1.no Valsts kancelejas puses: Dace Valte, e-pasts: dace.valte@mk.gov.lv; talrunis:
67082975;
8.1.2.no Sabiedribas puses: Liga Bérzina, tel.: 29413704, e-pasts: liga.berzina@outloud.lv;
8.1.3.no Izglitibas iestades puses: .................. , skolas vaditaja/s, tel. .................. , e-
PASES: . ..ttt
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8.2. Ja kada no Pusém maina Sadarbibas liguma 8.1.punkta noteiktas kontaktpersonas, tad Sai Pusei
par izmainam japazino citam Pusém rakstveida piecu darbdienu laika. Saja gadijuma atseviski
Sadarbibas liguma grozijumi netiek gatavoti.

9. NOSLEGUMA JAUTAJUMI

9.1. Sadarbibas ligumu var papildinat, grozit vai izbeigt, Pusém rakstveida vienojoties. Jebkuras
Sadarbibas Iiguma izmainas vai papildinajumi stajas speka tikai ar to visu pusu parakstiSanas
un klist par Liguma neatnemamu sastavdalu.

9.2. Puses nav tiesigas vienpusgji atkapties no saistibam, ko tas uznémusas, parakstot Sadarbibas
ligumu, iznemot gadijumus, ja tas objektivi pamatots ar neparvaramas varas apstakliem, kas
liedz iesp&ju izpildit Sadarbibas Iiguma noteikto.

9.3. Ja viens vai vairaki Sadarbibas liguma nosacijumi jebkada likumiga veida klust vai tiek atziti
par speka neesosiem, nelikumigiem vai nesaistoSiem, tas nekada veida neietekme un neierobezo
pargjo noteikumu speka esamibu.

9.4. Puses nodrosina péctecibas principu un atbildibu par ieprieks€jo veiksmigi iesakto darbibu
turpinasanu. PuSu reorganizacija vai to vaditaju maina nevar biit par pamatu Sadarbibas liguma
partraukSanai vai izbeigSanai. Gadijjuma, ja kada no Pusém tiek reorganizeta vai likvidéta,
Sadarbibas ligums paliek speka un ta noteikumi ir saistoS$i Puses tiesibu un saistibu
parn@méejiem, kas $aja gadijuma var ierosinat Sadarbibas Iiguma parjaunoSanu.

9.5. PuSu sadarbiba §1 liguma ietvaros turpinas ari tad, ja Projekta istenoSanu péc pilot€Sanas
pabeigSanas Sabiedribas vieta turpina veikt cita organizacija. Tada gadijuma Sis ligums tiks
parjaunots, Sabiedribu aizstajot ar personu, kas turpinas veikt Projekta pilotéSanas pakalpojumu
sniegSanu. Sabiedribas aizstaSana ar citu Licencéta partnera sadarbibas partneri nevar biit par
iemeslu, lai Izglitibas iestade atkaptos no §1 liguma.

9.6. Puses 10 (desmit) darbdienu laika rakstiski pazino otrai Pusei par nosaukuma, adreses vai citu
rekvizitu mainu. Sada gadijuma atseviski Sadarbibas liguma grozijumi netiek gatavoti.

Valsts kancelejas varda: SIA “Out Loud” varda: Izglitibas iestades
varda
Direktora vietnieks valsts Valdes locekle Vaditaja/s
attistibas jautajumos Liga Bérzina
Péteris Vilks

*Dokuments parakstits ar droSu elektronisko parakstu un satur laika zZimogu

Sédes vaditaja: (*PARAKSTYS) Viktorija Baire
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