Valsts kanceleja

Nr.

SADARBIBAS LIGUMS

par multimodalas agrinas intervences programmas STOP 4-7 ievieSanu un istenoSanu
Riga,

Dokumenta datums ir ta elektroniskas parakstiSanas datums.

Valsts kanceleja (turpmak — Valsts kanceleja vai VK), juridiska adrese: Brivibas bulvaris 36,
Riga, LV-1520, registracijas Nr.: 90000055313; e-pasts: pasts@mk.gov.lv, 67082800, tas
direktora Jana Citskovska persona, kur§ rikojas saskana ar Ministru kabineta 2003. gada
20. maija noteikumiem Nr.263 ,,Valsts kancelejas nolikums”,

Biedriba “Latvijas Kognitivi biheivioralas terapijas asociacija” (turpmak — Biedriba),
juridiska adrese: Avotu iela 10-3, Riga, LV-1011, registracijas Nr. 40008138489, e-pasts:
info@kbt.lv tas valdes locekles Ievas Bites persona, kura rikojas saskana ar biedribas
statlitiem, un

Kekavas novada pasvaldiba, nodoklu maksataja registracijas kods 90000048491, juridiska
adrese Gaismas iela 19 k-9-1, Kekava, Kekavas novads, LV-2123, ka Projekta istenosanas
sadarbibas partneris (turpmak — Sadarbibas partneris), tas izpilddirektores Jolantas Jansones
persona, kura darbojas, pamatojoties uz Pasvaldibu likumu un 2021.gada 1.julija Kekavas
novada domes saistoSajiem noteikumiem Nr.13/2021 “Kekavas novada paSvaldibas
nolikums”, no otras puses,

visi kopa un Katrs atseviski saukti Puses, péc brivas gribas, bez maldibas, viltus un spaidiem,
noslédz §adu sadarbibas ligumu (turpmak — Sadarbibas ligums):

1. SADARBIBAS LIGUMA PRIEKSMETS

Sadarbibas ligums nosaka Pusu iesaisti un atbildibu, ka ar1 kartibu, kada Puses sadarbojas,
istenojot Valsts kancelejai budzeta pieskirta finans€juma “Finans€jums prioritarajam
pasakumam “Starpnozaru sadarbibas un atbalsta sisteémas pilnveides uzsaksana, pirmsskolas
vecuma beérnu ar attistibas, uzvedibas un psihisko trauc€jumu riskiem, Multimodala agrinas
intervences programma STOP 4-7” izlietojumu finansétas aktivitates multimodalas agrinas
intervences programmas STOP 4-7 ievieSanai un TstenoSanai visa Latvijas teritorija (turpmak
— Projekts).

2. SADARBIBAS LIGUMA TERMINS

Sadarbibas Iigums stajas speka ar ta parakstiSanu un ir speka l1dz taja noteikto saistibu pilnigai
izpildei, un ievérojot §1 liguma 10.4.punkta noteikto saistibu parnemsanas tiesibu.
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3. VALSTS KANCELEJAS PIENAKUMI UN TIESIBAS

3.1. Valsts kanceleja apnemas:

3.1.1. nodrosinat Projekta 1stenoSanas uzraudzibu atbilstosi planotajam aktivitatém, laika un
finansu grafikam;

3.1.2. savlaicigi sniegt Biedribai un Sadarbibas partnerim nepiecieSamo informativo un
organizatorisko atbalstu, konsultacijas un dokumentus, kas saistiti ar Projekta istenoSanu un
Sadarbibas liguma izpildi.

3.2. VK ir tiesibas pieprasit no Biedribas un Sadarbibas partnera nepiecieSsamo informaciju un
dokumentus Sadarbibas liguma noteikto pienakumu izpildei.

4. BIEDRIBAS PIENAKUMI UN TIESIBAS

4.1. Biedriba apnemas:

4.1.1. nodroS$inat projekta ievieSanu un Tstenosanu atbilstosi Parresoru koordinacijas centra un
Biedribas 2022. gada 30. decembr noslégtajam ligumam Nr. 4.1.1-31-2022, vienojoties ar
Sadarbibas partneri noteiktaja vieta, laika un apjoma.

4.1.2. savlaicigi lugt Sadarbibas partnerim nepiecieSamo informativo un materialtehnisko
atbalstu, kas nepiecieSams Projekta TstenoSanai.

4.2. Biedribai ir tiesibas pieprasit no Sadarbibas partnera nepiecieSamo informaciju un
materialtehnisko atbalstu Sadarbibas liguma noteikto pienakumu izpildei.

5. SADARBIBAS PARTNERA PIENAKUMI UN TIESIBAS

5.1. Sadarbibas partneris apnemas:

5.1.1. delegét specialistus Sadarbibas liguma 1. punkta noteikto aktivitaSu istenoSanai un
nodrosinat neapgritinatu un nekavétu delegéto personu dalibu tieSsaistes un klatienes
apmacibas,

5.1.2. noteikt pienakumu Projekta iesaistitajam deleg€tajam personam piedalities Liguma
prickSmeta noteiktajas Projekta aktivitatés un nekavégjoties delegét citu personu, kas parnem
delegétas personas pienakumus Sadarbibas liguma 1. punkta minéta Projekta istenosanai, ja
ta [idz pirmajai Projekta klatienes apmacibu dienai objektivu iemeslu dél nevar turpinat dalibu
Projekta, pazinojot Valsts kancelejai un Biedribai par Projektam delegétas personas mainu,
nosiitot uz e-pastu uz berniem@mk.gov.lv un upite.baiba@inbox.lv;

5.1.3. nodrosinat Sadarbibas liguma 1.punkta noteikto aktivitasu istenoSanai nepiecieSamo
materialtehnisko atbalstu (nodroSinat piemérotas telpas, transportu un organizét bérnu
edinasanu (par pasvaldibas vai vecaku lidzekliem), pirmsskolas vecuma bérnu testéSanu
dalibai klatienes grupu darba, ja nepiecieSams);

5.1.4. radit iesp€ju STOP 4-7 specialistu komanda iesaistitajiem specialistiem apvienot
programmas aktivitateém veltito laiku ar pamatdarbu.

5.2. Sadarbibas partnerim ir tiesibas sanemt no Valsts kancelejas un Biedribas informativu un
organizatorisku atbalstu Sadarbibas liguma noteikto pienakumu izpildes nodrosinasanai.

5.3. Sadarbibas partnerim, uznemoties visus saistitos izdevumus, ir tiesibas organizet papildu
specialistu un papildu bérnu intervences komandas sava novada teritorija un iegadaties tam
nepieciesamos darba un izdales materialus, ieprieks $adu vélmi saskanojot ar Valsts kanceleju
un Biedribu izmantojamo materialu un metodologijas autentiskuma nodro$inasanas noluka.

6. PROJEKTA ILGTSPEJA UN KONFIDENCIALITATE

6.1. Puses apnemas ieverot konfidencialitati attieciba par informaciju, kas ir nonakusi to riciba
Sadarbibas liguma darbibas laika un ar1 péc tam, taja skaita, Puses apnemas nodroSinat
Sadarbibas Iiguma izpildé tadu tehnisko un organizatorisko lidzeklu lietoSanu un lietotaja
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parvaldibu, lai aizsargatu fizisko personu datus un noverstu to nelikumigu apstradi, ievérojot
normativos aktus, kas reglament€ fizisko personu datu apstradi un aizsardzibu, t.sk. ievérojot
no 2018. gada 25. maija piemérojamo Eiropas Parlamenta un Padomes regulu Nr. 2016/679
par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti
un ar ko atcel Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula)”.

6.2. Sadarbibas partneris apnemas nodrosinat, ka Projektam delegétas personas ievéro Sis
konfidencialitates prasibas.

7. INFORMACIJAS UN PUBLICITATES PASAKUMI

Puses kopigi un savstarpg€ji saskanojot isteno Projekta informacijas un publicitates
pasakumus, kas nodrosina Projekta atpazistamibu gan mérka grupu vidi, gan arT sabiedriba.

8. PUSU KONTAKTPERSONAS

8.1. Sadarbibas liguma izpildes laika Puses izvirza $adas kontaktpersonas:

8.1.1. no Valsts kancelejas puses: Rudite Osvalde, Valsts kancelejas Parresoru koordinacijas
departamenta Valsts attistibas planosanas nodalas vaditaja, tel.: 67082971, 29116115,
rudite.osvalde@mk.gov.lv un Dace Valte-Rancane, VK Parresoru koordinacijas
departamenta Valsts attistibas uzraudzibas un novéro$anas nodalas konsultante,
tel.: 67082975, 29455690, dace.valte@mk.gov.lv;

8.1.2.no Biedribas puses: Inese Lapsina, kognitivi biheiviorala terapeite, tel.: 22303250,
lapsa.inese@gmail.com un Baiba Upite, Biedribas projekta STOP 4-7 koordinatore,
tel.: 29182053, upite.baiba@inbox.lv;

8.1.3. no Sadarbibas partnera puses: Agnese Mence-Katkevic¢a, Kekavas novada sociala

dienesta vaditaja, tel.: 23079221, agnese.mence@kekava.lv.

8.2. Pusu kontaktpersonas ir atbildigas par Sadarbibas Iiguma izpildes uzraudzisanu.

8.3. Jakadano Pusém maina Liguma 8.1.punkta noteiktas kontaktpersonas, tad Sai Pusei par
izmainam japazino citam Pusém rakstveida piecu darbdienu laika. Saja gadijuma
atseviski Liguma grozijumi netiek gatavoti.

9. NEPARVARAMA VARA

9.1. Puses ir atbrivotas no atbildibas par Liguma noteikumu neizpildi vai nepienacigu izpildi,
ja to izraisTjusi notikumi vai apstakli, kurus Puse nespgj kontrolét, pret kuriem Puse
nevargja sapratigi nodroSinaties pirms Sadarbibas liguma noslégSanas, un kurus to
raSanas gadijuma Puse nevar noverst, vai parvarét neparvaramas varas apstaklus.

9.2. Puse, kas nokluvusi neparvaramas varas apstaklos, nekavéjoties, bet ne vélak ka tris
darbdienu laika no So apstaklu iestaSanas pazino par to citam Pusém, noradot saistibas,
kuru izpilde nav vai nebiis iesp&jama.

9.3. Pé&c Liguma 9.2.punkta min&ta pazinojuma sanemsanas Puses vienojas par Liguma
izpildes terminu pagarinasanu, nepiecieSamajam izmainam Liguma vai ar par Liguma
izbeigSanu.

9.4. Ja Puse nokavé Liguma 9.2.punkta minéto pazinojuma terminu, tai ziid pamats prasit
Liguma izpildes termina pagarinaSanu vai Liguma izbeigSanu, pamatojoties uz
neparvaramas varas apstakliem.

10. NOSLEGUMA JAUTAJUMI

10.1. Sadarbibas ligumu var papildinat, grozit vai izbeigt, Pusém rakstveida vienojoties.
Jebkuras Sadarbibas liguma izmainas vai papildinajumi stajas spéka tikai ar to abpusgjas
parakstiSanas bridi un kliist par Liguma neatnemamu sastavdalu.
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10.2. Puses nav tiesigas vienpusgji atkapties no saistibam, ko tas uznémusas, parakstot
Sadarbibas ligumu, iznemot gadijumus, ja tas objektivi pamatots ar neparvaramas varas
apstakliem, kas liedz iesp€ju izpildit Sadarbibas liguma noteikto.

10.3. Gadijuma, ja viens vai vairaki Sadarbibas liguma nosacijumi jebkada likumiga veida
klust vai tiek atziti par speka neesoSiem, nelikumigiem vai nesaistoSiem, tas nekada
veida neietekmé un neierobezo pargjo noteikumu speka esamibu.

10.4. Puses nodroSina péctecibas principu un atbildibu par ieprieks€jo veiksmigi iesakto
darbibu turpinasanu. PuSu reorganizacija vai to vaditaju maina nevar biit par pamatu
Sadarbibas liguma partrauksSanai vai izbeigSanai. Gadijuma, ja kada no Puseém tiek
reorganizéta vai likvidéta, Sadarbibas ligums paliek speka un ta noteikumi ir saistos$i
Puses tiesibu un saistibu parnémeéjiem, kas $aja gadijuma ierosinat Sadarbibas liguma
parjaunosanu.

10.5. Puses 10 (desmit) darbdienu laika rakstiski pazino otrai Pusei par nosaukuma, adreses
vai citu rekvizitu mainu. Sada gadfjuma atseviski Sadarbibas liguma grozijumi netiek
gatavoti.

10.6. Ligums sagatavots un parakstits tris identiskos eksemplaros, kopa uz c¢etram lapam,
visiem eksemplariem ir vienads juridiskais spéks. Katrai Pusei tick nodots pa vienam
Sadarbibas liguma eksemplaram.

11. PUSU REKVIZITI UN PARAKSTI

Valsts kancelejas varda: Biedribas “Latvijas Kognitivi ~ Kekavas novada pasvaldibas varda:
biheivioralas terapijas asociacija”
varda
direktors Valdes locekle Izpilddirektore

Janis Citskovskis leva Bite Jolanta Jansone



