KEKAVAS NOVADA DOME

Gaismas iela 19 k-9 -1, Kekava, Kekavas novads, LV-2123,
talrunis 67935803, 29467749; e-pasts: novads@kekava.lv

SEDES PROTOKOLA PIELIKUMS

2022.gada 21.decembris protokols Nr. 41.

LEMUMS Nr. 14,

Par Kekavas novada pasvaldibas agentiiras “Kekavas ambulance”
darbinieku atlidzibas nolikuma apstiprinasanu

Izskatot jautajumu par Kekavas novada pasvaldibas agentiras “Kekavas ambulance”

darbinieku atlidzibas nolikuma apstiprinaSanu, konstatéts:

1.

Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma 2022.gada 1 .jilija
stajusies speka grozijumi, kuru mérkis ir pakapeniski paaugstinat valsts parvaldes atlidzibas
konkurétspgju, lai Iidz 2027.gadam valsts parvalde stradajosajiem alga buitu vidéji 80% no
privataja sektora attiecigajos amatos maksata atalgojuma. Ar likuma grozijumiem ir mainita ari
piemaksu kartiba, pieméram, tiek likvidéta piemaksa par vakanta amata pienakumu pildiSanu
valsts tieSaja parvaldeé un speciala piemaksa par institiicijai butisku funkciju pildiSanu, kuru
vargja maksat 11dz 100% apméra no algas. Savukart piemaksa par personigo darba ieguldijumu
un kvalitati turpmak biis piemaksa par iestades stratégisko mérku sasniegSanu, kas ir vél viens
solis cela no procesu orientétas darbibas uz mérku sasniegSanas pieeju, ka arT ir mazinats kopgjo
piemaksu apmers, kas var tikt izmaksats;

saistiba ar Valsts un pasvaldibu institiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma

2.1. jauns amatu katalogs — Ministru kabineta 2022.gada 26.aprila noteikumi Nr.262 “Valsts un
pasvaldibu institiiciju amatu katalogs, amatu klasifikacijas un amatu apraksta izstradaSanas
kartiba™;

2.2. grozijumi Ministru kabineta 2010.gada 21.jinija noteikumos Nr.565 “Noteikumi par valsts
un pasvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku socialajam garantijam”;

2.3. noteikumi par Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas
likuma paredz&to jauno atlidzibas instrumentu — tirgus koeficientu — Ministru kabineta
2022.gada 21.jiinija noteikumi Nr.361 “Noteikumi par valsts institliciju amatpersonu un
darbinieku darba samaksu un tas noteikSanas kartibu, ka ari par profesijam un
specifiskajam jomam, kuram piemeérojams tirgus koeficients”;

lai nodroSinatu Kekavas novada pasvaldibas agentiiras “Kekavas ambulance” darbinieku
vienotu atlidzibas un socialo garantiju sisteému, atbilstos$i Valsts un paSvaldibu institiiciju
amatpersonu un darbinieku atlidzibas likumam, nepiecieSams apstiprinat Kekavas novada
pasvaldibas agentiiras “Kekavas ambulance” darbinieku atlidzibas nolikumu, vienlaikus atcelot
atlidzibas un kompetencu un darba rezultatu noveértéSanas nolikumus, kas apstiprinati ar
Kekavas novada domes 2015.gada 12.novembra s€des lémumu Nr.1.§ 10, protokols Nr.31.

Pamatojoties uz:

likuma “Par paSvaldibam” 21.panta pirmas dalas 13. un 27.punktu, 41.panta pirmas dalas
2.punktu;

Valsts un pasSvaldibu institliciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma 3.panta ceturto
dalu, 4.panta pirmo dalu, 14.panta pirmo, treSo un divpadsmito dalu, 16.panta otro dalu,
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19.panta sesto dalu, 26.panta treSo dalu, 27.panta treSo dalu, 37.panta pirmo un otro dalu,

42 .panta devito dalu,
- ka ari, nemot véra Kekavas novada domes Socialo lietu komitejas 2022.gada 13.decembra un

Finansu komitejas 2022.gada 15.decembra sézu atzinumus,

Kekavas novada dome NOLEMJ:

1. Apstiprinat Kekavas novada pasvaldibas agenturas “Kekavas ambulance” darbinieku atlidzibas
nolikumu (pielikuma).

2. Lemums stajas speka 2023.gada 1.februart.

Sedes vaditajs: (*PARAKSTS) 1.7ilko
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