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IEVADS

Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu likums noteic, ka sakot ar 2021.gada 1.jaliju
Kekavas novada administrativaja teritorija ieklaujas lidzSinéjie Kekavas un Baldones novads.

Kekavas novada attistibas programma 2021.—2027.gadam (turpmak Attistibas
programma 2021-2027) ir vidéja termina planosanas dokuments, kas izstradats saskana ar
Attistibas planoSanas sistémas likumu, Teritorijas attistibas planosanas likumu, 2014. gada 30.
oktobra Ministru kabineta noteikumi Nr.628 un Vides aizsardzibas un regionalas attistibas
ministrijas (VARAM) sagatavotajiem Metodiskiem ieteikumiem attistibas programmu izstradei
regionala un vietéja Tmen1 2021.gada redakcija. Attistibas programma 2021-2027 péc iespéjas
ir saglabajusi péctecibu ar apvienoto novadu attistibas programmam.

Attistibas programmai 2021-2027 ir piemérota stratégiska ietekmes uz vidi novertéjuma
proceddra (Vides parvaldibas valsts biroja 11.08.2021. Iemums Nr. 4-02/78).

Attistibas programmas 2021-2027 loma ir:

e apzinat un noveéertét Kekavas novada pasSvaldibas riciba esoSos resursus (dabas
resursi, infrastruktlra, cilvékresursi), piedavajot skaidru redzéjumu un risinajumus
to efektivakai izmantosanai;

e merktiecigi planot ricibas un investicijas, kas ir pamats paSvaldibas budZeta
planosanai;

e sekmeét visa veida investiciju piesaisti, kas ir pamats valsts atbalsta planosanai,
arvalstu un vietéjo privato investiciju piesaistei;

e sekmeét Kekavas novada teritorijas atpazistamibu.

Attistibas programma 2021-2027 ir ietvertas $adas sadalas:

e stratégiska dala — vidéja termina attistibas prioritates, mérki un ricibu virzieni;

e ricibu plans un investiciju plans — pasakumu kopums, pasakumu realizacijas laiks un
atbildigie, ka ar1 investiciju projektu kopums un to sasaiste ar atbildigajiem
izpilditajiem un finansu resursiem;

e dokumenta TistenoSanas uzraudzibas karttba — wuzraudzibas un zinojuma
sagatavosSanas kartiba, mérku sasniegSanas rezultativie raditaji.

Isteno$anas
uzraudzibas un
noveértésanas
kartiba

Stratégiska dala Ricibu plans Investiciju plans

1.att. Attistibas programmas galvenas sastavdalas

Kekavas novada Attistibas programma 2021.-2027.gadam ir vidéja termina planosanas
dokuments, kura noteikts attistibas redzéjums lidz 2027. gadam.
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Dokuments sagatavots, izvértéjot starptautiska, nacional3, regionala un vietéja limena
planoSanas dokumentus.

Eiropas limenis
ES teritoriala kohézija
ES Stratégija Baltijas juras regionam

Eiropas Savienibas Atvese|oSanas un noturibas
mehanisma plans

Eiropas Klimata stratégija

Nacionalie politikas un attistibas
planoSanas dokumenti

Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz
2030.gadam

Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.—
2027.gadam

Regionalais [imenis

programma 2021-2027
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Ricibas plans Rigas metropoles areala attistibai

Rigas planosSanas regiona ilgtspéjigas attistibas
strategija 2030

2.att. PlanosSanas dokumentu tiesiskais konteksts

lzstrades procesa tika organizéti dazadi sabiedribas iesaistiSanas pasakumi. Pasakumu
daltbnieku ieteikumi ir nemti vera, izstradajot vidéja termina stratégiskos uzstadijumus un ricibu
planu.
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Aptauja Ter_natlskasw ~Koensulticijas Domnicas I?"Ek,SI'Ifu mu
sanaksmes iesnieg$ana
3 aptaujas- nozaru un ar ekspertiem, teritoriala gan_individuali,
iedzivotajiem, teritoriala institticijam_un  griezuma, norise- ~ gan iedzivotaju
uznémejiem, griezuma, norise-  nevalstisko 4 klatienes interesu grupu
nevalstiskajam_ zoom platforma, ~ sektoru tiksanas_ iesniegumi
sektoram, 2 kartas, katra 9 publiska artelpa  izmantojot pastu
norise - sanaksmes, novada dazadas  un/vai
2021.gada 2021.gada marta vietas, elektroniskas
marta un maija 2021 gada sazinas
augusta lidzeklus
izstrades laika
Zigojums par Domes Publiskas
1. publiskas |émums par N ies
aps‘:)rieéanas redakcijpu Konsultcijas ap:;:gg:sa: as
rezultatiem precizésanu 2.redakcijai
Publiskas 2022.q.2 februart No 2022.gada
Srisrietaras ks domes Iémum§ par 26. aprya Ifdz
S — IAS un AP projektu . 25.maijam IAS, AP
no lpstltucuam un procizasant Ar ekspertiem, un VP precizéto
ﬁiﬁfn'i ;ﬁ""sw atbilstosi publiskés ’,’,’:3 ;‘;gzjg redakciiu publisk
pn':a sy apsprieSanas i apsprieSana, divas
; 2 rezultatiem un sabiedriskas
izskatiSana, 2 S S
x Rigas planoSanas apsprieSanas
apkoposana

Kekavas novads atrodas Vidzemé, Viduslatvijas zemiené, Latvijas centralaja dala.

Kekavas novads ietilpst Rigas planosanas regiona un robezojas ar 5 pasvaldibam: Rigas
pilsétu, Salaspils, Ogres, Bauskas un Olaines novadiem.

regiona atzinumam

sapulces, norise
attalinati

3.att. ledzivotaju iesaiste planosana

1.Kekavas novada raksturojums

Publiskas
apsprieSanas
process

sanaksmes.__
teritoriala griezuma,
sanaksme ar RPR,
kaiminu
pasvaldibam un
ieinteresétajam
institticijam, norise-
attalinati no
2021.gada
15.novembra lidz
14.decembrim

Zipojums par
2.pu!_:|iskés
apsprieSanas
rezultatiem

Publiskas
apsprieSanas laika
no institacijam un
sabiedribas
sanemto
priekslikumu
izskatiSana,
apkopoSana

Novada zieme|u austrumu robeZa ~40 km garuma ir Daugavas upes un Sausas Daugavas
piekraste. Teritoriju Skérso valsts autoceli A7 (Riga - Bauska - Lietuvas robeza) un A5 (Rigas
apvedcelS — Salaspils - Babite), tie ir ari ,VIA Baltica” posms, ka arl autotransporta kustibas
plismas galvena ,artérija” (autocel$ E67) starp Eiropas Savienibas valstim (rietumu un zieme|u
dalibvalstim).




Kekavas novada aftistibas programma 2021.-2027. gadam

TR Tom

Lesepen %4 Kagr A

Homuses

Debeles -
REDURE ) e
Ao, s Jelgavas ™"

P B
e 287w
= bt
Bk e SKA Ve
o Fussad | “peases BAUSKA
& Lo o Coprtaime

s Count trurmen

1.attéls.. Kekavas novads

Latvijas centralaja dala, Vidzeme, Viduslatvijas zemieng, uz dienvidiem no

Rigas pilsétas, Daugavas kreisa krasta un Sausas Daugavas piekraste ~40

km. letilpst Rigas planosanas regiona un Rigas metropoles areala. Novads
Geografiskais ~ robeZojas Rigas pilsétu, Salaspils, Ogres, Bauskas un Olaines novadiem

novietojums
un robezas

* Novada kopplatiba - 443.91 km? t.sk,
* 3 pilsétas: Baldone - 9,51 km?, BaloZi -7,12 km?; Kekava (no
2022.gada 1.jilija) — 9,37 km?

Administrativa * 22 ciemi
struktdra un » 3 pagasti: Baldones pag. - 9,51 km?, Daugmales pag. - 65,73 km?un
platibas Kekavas pag. - 192,15 km?,

* pilsétas un ciemiaiznem 21,25 % no kopé&jas novada teritorijas
.
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30 077 (péc CSP datiem 2021.g. sakuma, IRDO80O)
31392 (péc PMLP datiem uz 2021.01.01.)
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ledzivotaji

Kekavas novada ir 12 pasvaldibas visparizglitojosas macibu iestades:
* 6 pasvaldibas izglitibas iestades
* 1 privataizgltibas iestade
* 5 pirmsskolas izglitibas iestades
Novada bérnu uzraudzibas (Auklu dienesta) pakalpojumus uz trispuséji
|7 noslégtu ligumu pamata sniedz vairak ka 200 aukles un 3 privatas
pirmsskolas izglitibas grupinas.
Kekavas novada darbojas 5 profesionalas ievirzes izglitibas iestades —
makslas, mazikas un sporta skolas.
2021.gada 1.septembri audzeknu skaits:
* kopa novada skolas 3480
* kopa pirmsskolas 1888

IZGLITIBA
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iom

Nodarbinatiba

Novada kultGras infrastruktira:
* 6 kultlras nami/centri, kuros darbojas vairak ka 40 makslinieciskas
pasdarbibas kolektivi, rado$as darbnicas, pulcini u.c.:
* 5 bibliotéekas

* 2 muzeji
* 15 valsts nozimes arheologiskie/arhitektlras/véstures nozimes
pieminekli

Kekavas novada teritorija iedzivotajiem ir pieejamas:

» 8 iekstelpu sporta badves, kas galvenokart atrodas pie eso$ajam
izglitibas iestadem un to pamatfunkcija ir Tstenot izglitibas
programmu skolu audzékniem,

* 14 artelpu sporta infrastruktdras laukumi ar dazadam funkcijam,

* vairak ka 10 iekartotas aktivas atpUtas vietas (pie Gdens un dabas
teritorijas).

* Pasvaldibas sporta infrastruktlru apsaimnieko Kekavas novada
pasvaldibas sporta agentira.

* Novada darbojas aptuveni 40 sporta un aktivas atputas biedribas.

* Riekstukalna darbojas ziemas sporta aktivitasu centrs.

Primaro veselibas aprdpi novada nodrosina:

e 15 gimenes arstu prakses, t.sk. 6 atrodas Kekavas ambulancé, kas
realizé veselibas apripi novada, piedavajot specialistu pieejamibu
tuvak dzivesvietai, ka arl ir pieejami zobarstniecibas, fizikalas
medicinas un citi pakalpojumi, t.sk., E.Gulbja laboratorijas
pakalpojumi

* Valdlaucos darbojas Veselibas centrs 4 filiale “Valdlauci”

* Pasvaldiba novada nodrosina socialas aprtpes pakalpojumus.
Teritoriju Skérso valsts galvenie autoceli A7 (Riga-Bauska-Lietuvas robeza)
un A5 (Rigas apvedcela posms Salaspils-Babite), vienlaikus tie ir
Transeiropas trarnsporta tikla (TEN-T) magistrales (art VIA Baltica), kas ir
autotransporta kustibas plGsmas galvena artérija (autocel$ E67) satiksmei
starp Eiropas Savienibas (rietumu un ziemelu dalibvalstim).

Novada notiek aktiva uznéméjdarbiba, kurus parstav 2479 tirgus sektora
uznémumi péc 2020.gada datiem.Ir parstavéetas dazadas uznémeéjdarbibas
nozares: partikas raZoSana, lauksaimnieciba, logistika un saistitie
pakalpojumi (noliktavu pakalpojumi), metalapstrade, ar bdvniecibu
saistitie pakalpojumi, kravu parvadajumi, IT uznémumi, finansu iestade,
mazumtirdznieciba un citas nemazak nozimigas nozares.

61% novada iedzivotaju ir darbspéjas vecuma. Saskana ar ar NVA
2021.gada augusta datiem novada bija registréti 4,4% bezdarbnieki.




Kekavas novada aftistibas programma 2021.-2027. gadam

Dabas resursi

Teritorijas
attisttbas
indekss

Visvairak sastopamie derigie izrakteni Kekavas novada ir smilts un smilts-
grants, atradnes izvietotas galvenokart pie Daugmales pagasta, pie
Olaines novada robeZas ir atseviskas mala atradnes, pie Plakanciema un
Lapeniekiem kUdras atradnes. Galvena dabas vértiba ir plasie meZu masivi,
aiznem aptuveni pusi no novada teritorijas, kas noder ka dzivotne
dazadiem savvalas augiem un dzivniekiem un pilda Rigas zalo plausu
funkcijas, kur dalai no meziem ir noteikts aizsargjoslas statuss “Mezu
aizsargjosla ap pilsétam”. Baldones teritorijas dala ir bagatigi ddnu un
séravotu dabas resursi.

Kekavas novadam ir ~40 km gara Daugavas kreisa krasta un Sausas
Daugavas piekraste. Lielakas novadam cauri plGsosas upes ir Kekavas upe,
Misas upe. Novada teritorija atrodas Titurgas ezers, Lejas ezers, Liliju
ezers, Kausezers, Zalezers, Pakulezers un citas Udenskratuves.

Saskana ar 2020.gada raditajiem [idzSinéjam (pirms ATR) Kekavas
novadam teritorijas attistibas indekss — 1,435, [idzSinéjam Baldones
novadam - 0,539
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2. KEKAVAS NOVADA ATTISTIBAS PROGRAMMAS 2021-2027
STRATEGISKA DALA

2.1. KEKAVAS NOVADA ILGTERMINA STRATEGISKIE UZSTADIJUMI

Novada ilgtermina attistibas uzstadijumi ir avots talakai attistibas planosanas
detalizacijai I1dz pat konkrétiem ricibu un investiciju planiem. Starpposms cela uz tiem ir vidéja
termina attistibas programma, kura tiek noteiktas vertikalas prioritates vidéja termina
Istenojamiem ricibas virzieniem un uzdevumiem, kas ietilpst So ricibas virzienu sastava. Ar to
tiek principa Tstenota VARAM Metodisko noradijumu “Metodiskie ieteikumi attistibas
programmu izstradei regionala un vietéja liment” ieteikta shéma attistibas planosanai
pasvaldiba.

Konkrétaja planoSanas modeli ir izmantots ilgtspéjigas attistibas Cetru dimensiju
princips, atbilstoSi ANO 2007.gada ieteiktajai shémai, sadalot ilgtermina uzstadijumus pa vides,
socialas, ekonomiskas un parvaldibas dimensijas elementiem. Tas Jauj planosana konsekventi
un uzskatami sekot ilgtspéjigas attistibas principiem. Tas ari lauj értak izsekot planosanas
uzstadijumu vertikalei.

SM1 - DABAS VIDE

Dabas resursu hidzsvarota un ilgtspéjiga
apsaimniekosana un harmoniska publiska
artelpa

SM4. PARVALDIBA UN KOMUNIKACLA

Mausdieniga pasvaldibas parvaldiba
sadarbiba ar novada iedzivotajiem

VIZUA

Dinamisks, inowvativs, ilgtsp&jigi parvaldits
novads ar augstvertigu dzives un darba vidi,
iecienitam atpltas vietam. Katra novada
dala visefektivdk izmanto savas unikalas
priekérocibas un papildina viena otru, augot
kopa Latvijas sirdi Daugavas kreisaja krasta
rokas stiepiena attdluma no galvaspilsétas

SM3. EKONOMIKAS VIDE SM2. SOCIALA VIDE
Mausdieniga, majsaimniecibu un ledzivotaju vajadzibam atbilstoss un visa
uznéméjdarbibas vajadzibam atbilstoza novada teritorija pieejams augstas kvalitates
infrastruktira pasvaldibas socialo pakalpojumu tikls




llgterminag attistibas prioritate:

VIDEI DRAUDZIGA RICIBA

» Kekavas novad3 esoiie dabas resursi tiks apsaimniekoti ilgtspgjiga veida un 3is
ilgtspéjibas pamats bds novada iedzivotaju izglitotiba un apzina par vides
aizsardzibas jautdjumiem.

= Saimnieciska darbiba novada tiks veikta saskana ar dabas norisém, taja skaita
izvairoties no pladu riskiem.

» Paivaldiba tiks attistita augtsvértiga publiska telpa, taja skaita apstadijumi,
skvéri un parki.

ligtermina attiztibas prioritdte: _ _
SOCIALI ATBILDIGA RICIBA UN POLITIKA

» Kekavas novada iedzivotajiem tiks nodrosinati augstvertigi, visiem pieejami
socidlds jomas pakalpojumi izghtibas, kultiiras, sporta, socialas
apripes,veselibas un drosibas jomas.

» Movada tiek attistiti ieklaujo3i socialie pakalpojumi, sabiedriskajas norisés
ieklaujot cilvékus ar gariga un funkcionala rakstura traucg&jumiem.

ligtermina attistibas prioritate:
TAUTSAIMNIECIBU VEICINOSA RICIBA

» Kekavas novada tiks attistita augstas kvalitates, visiem pieejama satiksmes
infrastruktiira un sabiedriska transporta pakalpojumi.

= Mowvada3 tiks attistita racionala, moderna inZeniertehniskd infrastruktira -
energoapgades, Udensapgades, notekidenu un atkritumu apsaimniekosanas
sistBmas, ka arT pasvaldibas pakalpojumiem nepieciefamas baves (skolas,
kultiras iestades u.c.).

» Movada tiks sekméta uz nakotni vérstas uznéméjdarbibas attistiba, taja skaita
tdrisma jomas attistiba.

ligtermina attistibas prioritdte:

LABA PARVALDIBA

= Kekavas novada tiks attistita efektiva, racionala parvaldiba, taja skaita attistita
e-parvaldes sistéma.

= Nozimiga parvaldibas procesa dala bls nevalstiska sektora rokas, pieaugoia
loma novada parvaldibas procesos bis apkaimju biedribam.

6.att. Kekavas novada ilgtermina prioritates

2.3. KEKAVAS NOVADA ATTTSTIBAS VIDEJA TERMINA STRATEGISKIE UZSTADTIUMI 2027.GADAM

Atbilstosi izvirzitajiem stratégiskajiem meérkiem ir noteiktas novada vidéja termina prioritates
(VTP), tam atbilstosie ricibas virzieni (RV) un tajos ietilpstosie uzdevumi (U), kas apkopoti 1.tabula. VTP
ir svarigakie nosacijumi, lai sekmétu stratégisko merku sasniegSanu; tam jaattiecas uz visiem
iedzivotajiem neatkarigi no socialas grupas.



Kekavas novada Attistibas programma 2021.-2027. gadam. Stratégiska daja a~

Ar ricibas virzienu saprot konkrétu, tematiski saistitu pasakumu kopumu, kas ir virzits noteikto
VTP sasniegSanai. Uzdevumi ir iniciativu un ricibu kopums, kas ir izvirziti noteikto RV TstenoSanai,
nodrosinot savstarpéji papildinosa un kompleksa atbalsta mehanisma izveidi. VTP ricibas virzienu un
uzdevumu izpildes uzraudzibu un sabiedribas informésanu par attistibas plana izpildes gaitu un
sekmém nodrosina katram uzdevumam atbilstoSu rezultativo raditaju kopums, kas paradits 1.tabula.

Vidéeja
termina

Ricibas
virzieni

prioritate

7.att.Vidéja termina stratégiskie uzstadijumi
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Kekavas novada Attistibas programmas 2021-2027 vidéja termina attistibas prioritates, ricibas virzieni un uzdevumi

VTP1 Dabas resursi un publiska artelpa

1.TABULA

Ricibas virzieni Uzdevumi

RV1-1. Dabas resursi. 1.1.1. NodrosSinat dabas resursu, t.sk. derigo izraktenu, Gdens objektu, zivju, augsnes, meZa
resursu saglabasanu, atjaunosanu un ilgtspéjigu izmantosanu.

1.1.2. Novertét un samazinat plidu draudu risku, un nodrosinat melioracijas sistému attistibu un
ekspluataciju.

1.1.3. Veicinat novada iedzivotaju izglitoSanos un iesaisti vides aizsardziba un efektiva dabas
resursu apsaimniekosana.

RV1-2. Publiska artelpa. 1.2.1. Nodrosinat publiskas artelpas, taja skaita parku un skvéru parvaldibu, attistibas planosanu,
uzturéSanu un attistibu.

1.2.2. Attistit kapu infrastruktdru.

VTP2 Socialie pakalpojumi

RicTbas virzieni Uzdevumi

RV2-1. Izglitiba. 2.1.1. Attistit visparéjas (pirmsskolas, pamatskolas un vidusskolas) izglitibas pakalpojumus.
2.1.2. Attistit profesionalas ievirzes un interesu izglitibas pakalpojumus.

2.1.3. Veicinat muzizghtibas pakalpojumu attistibu atbilstoSi novada iedzivotaju
nepiecieSamibam.

2.1.4. Nodrosinat pilnvértigus ieklaujosas izglitibas pakalpojumus.

2.1.5. Atbalstit un veicinat jaunatnes iniciativas un attistit darbu ar jaunatni.

2.1.6. Nodrosinat pievilcigu darba vidi, izaugsmes un karjeras iespéjas izglitibas joma
stradajosajiem.

12
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2.1.7. Nodrosinat kvalitativu izglitibas parvaldibu un izglitibas jomas sadarbibu ar citam
pasvaldibam un izglitibas iestadém.

RV2-2. Kultdra.

2.2.1. Attistit kultUras centru darbibu.

2.2.2. Attistit amatiermakslas kolektivu darbibu.

2.2.3. Attistit biblioteku pakalpojumus.

2.2.4. Attistit muzeju darbibu, taja skaita, veicinot novada kultlrvésturiska mantojuma
apzinasanu, izpéti un informésanu par to.

2.2.5. Nodrosinat pievilcigu darba vidi, izaugsmes un karjeras iespéjas kultlras joma
stradajosajiem.

2.2.6. Nodrosinat efektivu novada kultlras jomas parvaldibu, ka art iestazu, kolektivu un
darbinieku sadarbibu un parstavibu arpus novada.

RV2-3. Sports.

2.3.1. Nodrosinat efektivu novada sporta jomas parvaldibu, attistot tadu sporta dzivi, kura
iesaistas péc iespéjas liels skaits novada iedzivotaju, un attistot atbalstu novada sportistiem.
2.3.2. Attistit sporta terapiju un cilveku ar funkcionala un gariga rakstura traucéjumiem iesaisti
sporta nodarbibas.

RV2-4. Sociala un veselibas aprupe.

2.4.1. Attistit veselibas apripes pakalpojumus.

2.4.2. Attistit socialas jomas pakalpojumus.

2.4.3. Nodrosinat pievilcigu darba vidi, izaugsmes un karjeras iespéjas veselibas apripes un
socialaja joma stradajosajiem.

2.4.4. Attistit sadarbibu ar citam pasvaldibam, institlcijam un nevalstisko sektoru socialo un
veselibas apripes pakalpojumu nodrosinasana.

RV2-5. Drosiba un sabiedriska kartiba.

2.5.1. Attistit sabiedriskas kartibas un drosibas pakalpojumus.
2.5.2. Attistit civilo aizsardzibu, taja skaita planosanu, infrastruktdru, aprikojumu un novada

iedzivotaju izglitoSanu.
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VTP3. InZeniertehniska infrastruktiira un uznémeéjdarbiba

Ricibas virzieni

Uzdevumi

RV3-1. Satiksmes infrastruktlra un
mobilitate.

3.1.1. Nodrosinat pasvaldibas autoce|u un ielu infrastruktiras, taja skaita apgaismojuma,
pieturvietu un citu nepiecieSamo elementu uzturésanu, uzlaboSanu un attistibu.

3.1.2. Attistit droSu satiksmes infrastruktdru gajejiem un velosipédistiem, taja skaita cilvékiem ar
funkcionala rakstura traucéjumiem.

3.1.3. Veicinat iedzivotaju un novada stradajoso nepiecieSamibam atbilstoSu sabiedriska
transporta pakalpojumu attistibu.

3.1.4. Nodrosinat kvalitativu satiksmes un mobilitates jomas parvaldibu, taja skaita planosSanu.

3.1.5. Attistit sadarbibu ar kaiminu pasvaldibam, valsts institlicijam un uznémumiem, nodrosinot
péc iespéjas drosSu un értu parvietosanos uz galamérkiem arpus novada.

RV3-2. InZeniertehniska infrastruktdra.

3.2.1. Attistit un modernizét energoapgades, taja skaita siltumapgades razoSanas un piegades
pakalpojumus.

3.2.2. Uzlabot un attistit Gdensapgades un noteklddenu apsaimniekosanas pakalpojumus novada
teritorija.

3.2.3. Uzlabot un attistit lietus ddens kanalizacijas sistémas novada teritorija.

3.2.4. Attistit efektivu atkritumu apsaimniekoSanas sistemu.

3.2.5. Nodrosinat kvalitativu pasvaldibas parzina esosas inZeniertehniskas infrastruktdras
parvaldibu, taja skaita planosanu un attistibu.

RV3-3. Pasvaldibas ipaSumu un bavju
apsaimniekoSana.

3.3.1. Uzturét un attistit izgltibas iestazu infrastruktlru un materiali tehnisko aprikojumu.
3.3.2. Uzturét un attistit sporta blves un materiali tehnisko aprikojumu.

3.3.3. Uzturet un attistit kultdras blves un materiali tehnisko aprikojumu.

3.3.4. Uzturét un attistit socialas un veselibas apripes pakalpojumu sniegSanas vietas un
materiali tehnisko aprikojumu.

3.3.5. Uzlabot pasvaldibas parzina esoSo €ku un citas infrastruktdras parvaldibu, taja skaita
meérktiecigi uzlabojot éku energoefektivitati.

RV3-4. Majoklis.

3.4.1. Uzlabot daudzdzivoklu maju energoefektivitati un apsaimniekosanas kvalitati.
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3.4.2. Veicinat jaunas dzivojamas apbuves attistibu atbilstosi teritorijas planojumam.

RV3-5. Atbalsts uznéméjdarbibai.

3.5.1. Sekmeét uznéméjdarbibai nepiecieSamas infrastruktdras un teritoriju attistibu.
3.5.2. Sekmeét vietéjo nodarbinatibu un veicinat socialas uznémeéjdarbibas attistibu.

3.5.3. Sniegt mérktiecigu atbalstu uznémumu ienaksanai un jau eso$o uznémumu attistibai
novada.
3.5.4. leviest un istenot sadarbibu ar uzneémeéjiem korporativas socialas atbildibas joma.

RV3-6. TUrisms.

3.6.1. Planot, uzturét un attistit pasvaldibai piederosu tlrisma un atpUtas vietu un objektu
infrastruktdru.

3.6.2. Atbalstit turisma pakalpojumu attistibu.
3.6.3. Attistit efektivu novada tlrisma jomas parvaldibu un sadarbibu.

VTP4. Parvaldiba un komunikacija

Ricibas virzieni

Uzdevumi

RV4-1. Parvaldiba.

4.1.1. Attistit racionalu un efektivu pasvaldibas parvaldes struktdru un nodrosinat kvalitativu
pasvaldibas darbu.

4.1.2. NodroSinat pasvaldibas attistibas planosanas procesu nepartrauktibu, attistit un uzturét
efektivu So planu ievieSanas sistemu.

4.1.3. Attistit e-parvaldes sistéemu un e-pakalpojumus, veicinat atvérto parvaldibas datu politiku.

RV4-2. Novada atpazistamiba un identitate.

4.2.1. Attistit un ieviest vienotu novada zimolu, taja skaita vizualo identitati, veicinot novada
iedzivotaju un taja stradajoso piederibas sajutu.

RV4-3. Sabiedribas lidzdaliba.

4.3.1. Atbalstit nevalstiska sektora attistibu un darbibu.
4.3.2. Istenot kopienu (apkaimju) politiku.

4.3.3. NodroSinat sistematisku un operativu informacijas pieejamibu par pasvaldibas darbibu, ka
ari nodro$inat viedok|lu apmainu ar iedzivotajiem par pasvaldibas darbibu.

RV4-4. Aréja sadarbiba un privata lidzdaliba.

4.4.1. Attistit starptautisko sadarbibu, taja skaita nodroSinat ilgtermina atbalstu sadarbibas
aktivitatem.
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3. KEKAVAS NOVADA ATTISTIBAS PROGRAMMAS 2021-2027
SASKANOTIBA AR CITIEM VIDEJA TERMINA PLANOSANAS
DOKUMENTIEM

Kekavas novada vidéja termina stratégiskie uzstadijumi atbilst nacionalo un regionalo limena
stratégiskajiem uzstadijumiem, iek|aujoties:
* NAP 2027,

* RPRAP2021-2027,
* Ricibas plana “Rigas metropoles areala attistibai”, uzstadijumos.

Nacionalais attistibas plans 2021.-2027.gadam

Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.—2027. gadam [] (turpmak NAP-2027) apstiprinats
2020.gada 2.jalija ar Saeimas Iemumu Nr. 418/Lm13.

NAP-2027 vizija satur ¢etrus pamata punktus:

O Vienlidzigas tiesibas aptver visu Latvijas iedzivotaju pamattiesibu Tstenosanu caur valsts
sniegtajiem pakalpojumiem;

(O Dzives kvalitate raksturo visparéjo labklajibas un ikviena Latvijas iedzivotdja iespéju
pieaugumu;

O Zinasanu sabiedriba ir kopigs virziens parmainam izglitiba un zinatng, pilsoniskaja apzina,
mediju telpa un tautsaimniecib3;

(O Atbildiga Latvija ir atbilde klimata un demografisko tendencu apdraudéjumam Sodien un
talaka nakotneg;

Vizijai ir ari plasaks skaidrojums. Dokumenta ir noteiktas vairakas prioritates vizijas istenosanai
un katrai Sai prioritatei pakartots attiecigs stratégiskais meérkis ar plasaku formuléjumu (lidzigi ka tas
ir Kekavas novada IAS 2030). Jaatzist, ka ari Saja dokumenta prioritates aptver gandriz visus valsts
funkcionésanas aspektus. Prioritates un ricibas virzieni to ietvaros, ka ari Kekavas novada IAS 2021-
2030 ricibas virzienu atbilstiba tiem ir apskatiti 1.tabula. Japiebilst, ka mérkis ir fikséts arT katram
ricibas virzienam.

2.TABULA
Kekavas novada AP 2021-2027 ricibas virzienu atbilstiba
NAP-2027 nostadném
Stratégiska prioritate Ricibas virziens AtbilstoSie Kekavas novada
AP 2021-2027 ricibas
virzieni
1. Stipras gimenes, Uz cilveku centréta veselibas apripe |RV2-4

veseli un aktivi cilveki | psihologiska un emocionala labklajiba |RV2-4, RV2-5,
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Stratégiska prioritate

Ricibas virziens

AtbilstoSie Kekavas novada
AP 2021-2027 ricibas
virzieni

Stipras gimenes paaudzes

RV2-1, RV2-2, RV2-3, RV2-4,
RV2-5

Sociala ieklausana

RV2-5, RV3-1, RV3-2, RV3-3,
RV3-4, RV3-5,

2. Zinasanas un
prasmes personibas un
valsts izaugsmei

Zinatne sabiedribas attistibai, Nav aktuali
tautsaimniecibas izaugsmei un

drosibai

Kvalitativa, pieejama, iek|aujosa RV2-1

izglitiba

3. Uznémumu
konkurétspéja un
materiala labklajiba

Produktivitate, inovacija un eksports

RV3-1, RV3-2,

Darbs un ienakumi

RV2-2, RV2-5, RV3-1, RV3-5,

Kapitals un uzneméjdarbibas vide

RV3-1, RV3-2, RV3-5,

4. Kvalitativa dzives
vide un teritoriju

Daba un vide — “Zalais kurss”

RV1-1, RV1-2, RV3-2

Tehnologiska vide un pakalpojumi

RV3-2, RV3-3, RV3-4, RV3-5,

attistiba RV4-1
Lidzsvarota regionala attistiba RV3-1, RV3-2
Majoklis RV3-4

5. Kultdra un sports Cilveku hdzdaliba kulttras un sporta  |RV2-2, RV2-3

aktivai un pilnvertigai | aktivitatés

dzivei Kultlras un sporta devums ilgtspéjigai
sabiedribai

6. Vienota, drosa un Saliedétiba RV3-6, RV4-3

atverta sabiedriba Tiesiskums un parvaldiba RV2-5, RV4-1
Drosiba RV2-5

Katram ricibas virzienam ir iesp&jams atrast vietu NAP-2027 ricibas virzienos, un otradi — NAP-

2027 ricibas virzieni ietver visus Kekavas novada paredzétos ricibas virzienus.

Rigas planoSanas regiona plano$anas dokumenti

Patlaban spéka eso33a Rigas regiona attistibas stratégija ['] un programma ['] definé vienotu

stratégisko ietvaru, kas sastav no trim stratégiskajiem mérkiem:

1. Sociali ieklaujoSa kopdzive labklajigas kopienas;

2. ZinaSanas balstita “zala”, inovativa un elastiga ekonomika;

3. Ekologiski tolerants dzivesveids un vietas;
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prioritatém:
Vitala dabiska kustiba un migracija;
Kopienas un to paspietiekamiba;
Elastiga un izcila izglitiba;
Globali konkurétspéjigas nozares;
Kvalitativa satiksme un logistika;
Pasvaldibas — attistibas virzitajas;
llgtspéjiga dzivesvide;
Vieda attistiba.

© N o Un kW e

Kekavas novada Attistibas programmas 2021-2027 un llgtermina attistibas stratégijas 2030
stratégiskajos formuléjumos ir vairums no Seit minétajiem atslégvardiem. Novada ietvaros vélamais
virziens batu globala konkurétspéja un viedo tehnologiju attistiba, tacu pasvaldibas riciba nav
instrumentu uznémejdarbibas attistibai tiesi $ada virziena. Viedo attistibu gan var sekmét attiecigu
izglitibas programmu ievie$ana (tas ari tiek planots), tacu globala konkurétspéja jau ir vairak atkariga
no valsts kopéjas uznéméjdarbibas politikas un pasa uznémuma vadibas un attistibas potenciala.

Ricibas plans “Rigas metropoles areala attistibai”.

Ricibas plana mérkis ir panakt Rigas metropoles areala saskanotu attistibu un tur notiekoso
procesu koordinésanu, izmantojot integrétu pieeju un kompleksus risinajumus, lai saskanotu valsts,
Rigas pilsétas, Rigas metropoles areala ietilpstoso pasvaldibu un iedzivotaju intereses.

Plana ietvertie risinajumi ir Tstenojami 2021.—2027. gada planoSanas perioda Eiropas
Savienibas fondu, valsts un pasvaldibu budzetu, ka ari citu finansu instrumentu ietvaros.

Ricibas plana prioritates un risinajumi.

=  Apdzivojuma struktdra:

v Degradéto teritoriju un neizmantoto éku (t.sk. nepabeigto dzivojamo éku, kdrortu
teritoriju, industrialo teritoriju u.c.) apsaimniekoSanas un attistibas risinajumi;

v’ ledzivotaju kopienu atbalstisana un stiprinasana;

v' Apdzivoto vietu statusa parskatisana metropoles areala apdzivojuma struktlras
parmainu ietekmé — pilsétu un ciemu statuss un pakalpojumu nodrosinajums;

v’ Specifiski infrastruktdras risindjumi jauno “augo$o”, ka ari “saruko$o” apdzivoto vietu
gadijumos — veidojot atbilstosu kompleksu infrastruktaru: ielu/celu infrastruktaru,
inZenierapgadi, “zili-zalo struktdru” un pilsétvidi;

v' Apdzivojuma parvaldiba regiona:

- vienotas vadlinijas (ieteikumi) apdzivojuma planosanai;

— urbanas izpleSanas un urbanizéto teritoriju sapllGSanas ierobeZo$ana, apdzivojuma
struktdras un apbaves teritoriju saskano$ana.

= Publisko pakalpojumu pieejamibas nodrosinajums.

Publisko pakalpojumu pieejamibas nodrosinajums jauzliko metropoles areala apdzivojuma
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struktras un mobilitates iespéju konteksta. Atbilstosi neviendabigam apdzivoto vietu

izvietojumam metropoles telpa nepiecieSams noteikt dazada méroga, nozimes un pieejamo

pakalpojumu klasta pakalpojumu sniegSanas centrus.
= Attistibas vajadzibas un ieguldijumu virzieni.

Koordinéts publisko pakalpojumu izvietojums un kvalitates nodrosinajums, galvenokart

attieciba uz izglitibas jautajumiem.

= Transporta un mobilitate.

Transporta un mobilitates jautajumi ir bUtiskakie paréjo metropoles funkciju pilnvértigai

nodrosinasanai — atra un efektiva sasniedzamiba ir vienlidz iz8kiroSa gan vietéja méroga

ikdienas mobilitatei un pakalpojumu pieejamibai, gan starptautiska méroga konkurétspéjas
stiprinasanai.

Transporta attistiba, jo Tpasi “Rail Baltica” dzelzcela blvnieciba ir mobilitates parmainu

katalizators Rigas metropolé, Baltijas valstis, ka ari visa Ziemeleiropas-Eiropas koridora.

= Dabas vide un energéetika.
Darbibas saskanotiba un efektivas vides, dabas resursu un energoparvaldibas nodrosinasana
Rigas metropoles areala.

= Regionala un starptautiska konkurétspéja.

Koordinéti definéjot areala telpu un pasvaldibu specializacijas virzienus, planojot ieguldijumus
efektivai areala telpu resursu izmantoSanai, stiprinama Rigas metropoles areala starptautiska
konkurétspéja.

= Metropoles areala parvaldiba.
Parvaldibas modela izstradée piedalas gan Rigas metropoles areala pasvaldibas, gan atbildigas valsts
institdcijas (ministrijas, planoSanas regioni), un risinajumi tiek izstradati, balstoties uz esoSo
sadarbibas pieredzi Rigas funkcionalaja telpa.

Kekavas novada Attistibas programmas 2021-2027 Ricibu plana ir minétas visas Ricibas plana
“Rigas metropoles areala attistibai” minétas prioritates un risinajumi.

Kekavas novada Attistibas programmas 2021-2027 sasaiste ar blakus esoSo novadu attistibas
planosanas dokumentiem.
Riga

Rigas attistibas programma 2014.—2020.gadam (nav zinu par to, vai dokumenta darbiba ir
pagarinata) jebkadu sadarbibu ar kaiminu teritorijam vispar nepiemin.

Olaines novads

Olaines novada attistibas programma 2014.-2020. gadam (ar domes IEmumu pagarinata lidz
2022.gadam) iespéjamo sadarbibu un tas apstaklus analizé diezgan plasi, it 1pasi, izvértéjot Kekavas
novada planosanas dokumentos rakstito. Tomeér arpus ta nekadas sadarbibas jomas attieciba uz
Kekavas novadu Tpasi nav minétas.
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Bauskas novads

Bauskas novada attistibas programma 2022.-2028. gadam" (publiskajai apsprie$anai nodota
redakcija) vidéja termina prioritaSu sasaiste ar Kekavas novada attistibas programmu 2021-
2027.gadam:

Kekavas novada attistibas programmas 2021-
2027.gadam videja termina prioritates

Bauskas novada attistibas programmas
2022.-2028. gadam vidgja termina
prioritates

VTP1 Dzives un darba telpa

VTP2 ZinoSs iedzivotajs

VTP3 Labklajiba visiem

VTP4 Radosa darbiba

VTP5 Tira un zala vide

VTP6 Videi draudziga saimniekoSana

VTP1.
VTP2.
VTP2.
VTP2.
VTP1.
VTP1.
VTP3.
uznémeéjdarbiba

VTP3. InZeniertehniska infrastruktdra un
uznémeéjdarbiba

Dabas resursi un publiska artelpa

Socialie pakalpojumi

Socialie pakalpojumi

Socialie pakalpojumi
Dabas resursi un publiska artelpa

Dabas resursi un publiska artelpa
InZeniertehniska infrastruktdra un

VTP7 Augosa attistibas vide uznémejam

VTP8 Sasniedzams novads un mobils
iedzivotajs

VTP3. InZeniertehniska infrastruktdra un
uznémeéjdarbiba

VTP9 Parvaldiba un sadarbiba

VTP4. Parvaldiba un komunikacija

Ogres novads

Ogres novada attistibas programmu 2021-2027.gadam" (publiskajai apspriesanai nodota redakcija)
vidéja termina prioritasu sasaiste ar Kekavas novada attistibas programmas 2021.-2027.gadam vidéja

termina prioritatem:

2027.gadam vidéja termina prioritates

Ogres novada attistibas programmas 2021-

2027.gadam vidéja termina prioritates

VTP-1. Vides parvaldibas uzlabos$ana

VTP1. Dabas resursi un publiska artelpa

VTP-2. Pakalpojumu
nodrosinasana

pieejamibas

VTP2. Socialie pakalpojumi

uznémeéjdarbibas formam

VTP-3. Novada pievilcibas vairosana dazadam

VTP3. InZeniertehniska infrastruktdra

uznémeéjdarbiba

VTP-4. Efektivas parvaldibas attistiSana

VTP4. Parvaldiba un komunikacija

Salaspils novads

Salaspils novada attistibas programma 2019.-2025.gadam"' vidéja termina prioritasu sasaiste

ar Kekavas novada attistibas programmas 2021.-2027.gadam vidéja termina prioritatém:

Kekavas novada attistibas programma 2021.-
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Salaspils novada attistibas programma
2019.-2025.gadam vidéja termina
prioritates

Kekavas novada attistibas programmas 2021.-
2027.gadam vidéja termina prioritates

VP1 ledzivotajiem nepiecieSamo
pakalpojumu pilnveidosana

VTP2. Socialie pakalpojumi
VTP4. Parvaldiba un komunikacija

VP2 InZeniertehniskas infrastruktdras
attistiba

VTP3. InZeniertehniska infrastruktlra un
uznémeéjdarbiba

VP 3 Uznémeéjdarbibas veicinasana, tai
skaita iedzivotajiem nepiecieSamo
pakalpojumu attistibas veicinasana

VTP3. InZeniertehniska infrastruktdra un
uznémeéjdarbiba
VTP4. Parvaldiba un komunikacija

VP 4 ledzivotaju, uznémeéju un tdristu
skaita palielinasana

VTP3. InZeniertehniska infrastruktdra un
uznémeéjdarbiba

VTP4. Parvaldiba un komunikacija

VTP1. Dabas resursi un publiska artelpa
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4. BALDONES UN KEKAVAS NOVADA ATTISTIBAS PLANOSANAS
DOKUMENTU TSTENOSANAS NOVERTESANA

Apvienotaja Kekavas novada ietilpst divu pasvaldibu teritorijas: Baldones un Kekavas novadu
teritorijas. Katram no tiem ir savi ilgtermina un vidéja termina planosanas dokumenti: ligtspéjigas
attistibas stratégija (IAS) un Attistibas programma (AP). Ta ka tie nav viennozimigi savietojami péc to
stratégisko uzstadijumu struktlras, to 1stenoSanas sekmes tiek izvértétas katram novadam atseviski.
Savukart ilgtermina un vidéja termina planoSanas dokumenti viena novada ietvaros ir strukturali
saistiti un tapéc tiek izvérteti kopa.

lzvertéjuma pamata ir 2 avoti:

O pasvaldibas sagatavoto novértéjuma zinojumu analitiska dala,
O rezultativo raditaju faktisko vértibu uz 2020.g. (vai pédéjo gadu, kad ir dati) analize.

Novértéjuma zinojumi (Baldones novadam — ietekmes zinojums) satur tabulas ar rezultativo
raditaju vértibam parskata gada, bet trikst kvalitativa, vardiska novértéjuma kopuma un pa
sektoriem. Tam vajadzétu bt balstitam rezultativajos raditajos un zinam par ricibas un finansu plana
izpildi. Tapéc pirmais avots planosanas dokumentu sekmju novéertéjuma praktiski izpaliek.

Rezultativo raditaju dati péc to analizes sniedz attistibas novertéjumu atseviSku mérku un
prioritasu griezuma.

BALDONES NOVADS

Baldones novada (Baldones pilsétas un Baldones pagasta) ilgtermina planoSanas dokuments
ir novada llgtspéjigas attistibas strategija 2030. Taja nav atrodams izstrades gads, tacu, spriezot par
taja atrodamo attistibas raditaju bazes vértibam, tas varétu bat izstradats ne agrak par 2013.gadu.
Stratégija ir divos 1sos teikumos formuléta vizija, kas skaidrota plasaka redzéjuma par 2030.gadu, kas
ir noteikts ka stratégijas darbibas gala termins. Dokuments nosaka divas ilgtermina prioritates un
divus ilgtermina meérkus. Mérkiem un prioritatém doti 1si skaidrojumi. Savstarpéja strukturala saistiba
starp visiem Siem elementiem ir netieSa un ierobezota.

llgtermina strategiskaja limeni definéti pieci attistibas raditaji, bet vidéja termina — 9 raditaji,
kas daléji parsedzas ar ilgtermina raditajiem.

Vidéja termina Attistibas programmas 2014.-2020.gadam stratégiskie mérki ir saistiti ar
ilgtermina mérkiem, bet prioritates visuma izriet no So mérku rakstura. Baldones novada ilgtermina
(stratégiskie) un vidéja termina attistibas raditajus skatit Pielikums Nr1l.

Stratégisko raditaju izvértéjums norada uz planosanas dokumentu istenosanas sekmém. Lielai
dalai So raditaju attistibas tendences ir saskanéjusas ar tendencém, kas noraditas, ka vélamas vai
prognozéjamas, bet skaitliskie raditaji ir labaki, neka sagaidamais rezultats.
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Kekavas novads

Kekavas novada attistibas plano$anas sekmju novertéjums metodiski ir veikts péc tiem pasiem
principiem, ka Baldones novada.

llgtermina planosanas dokuments novada, kurs aptver BaloZu pilsétu, Kekavas un Daugmales
pagastus, ir Kekavas novada llgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030.gadam (IAS). Dokuments
apstiprinats ar Kekavas novada Domes |émumu 2012. gada 13. decembri. Dokuments nosaka 3
attistibas stratégiskos merkus (SM), kur katram no tiem pakartotas 1 [idz 3 ilgtermina attistibas
prioritates (IAP). Izstradataji Sos elementus ir savstarpéji sasaistijusi atbilstosi 8.attéla redzamajam.

IAP 2 Uz geografiski stratégiska
novietojuma potencialiem
balstita vide uznémeéidarbibas attistibai

IAP 3 Izglitota un muzizglitibai
motivéta sabiedriba

sM1 SM2
Attistits novada :::C;:;:s::

IAP 5 Vesela un.sociéli nodrosinata cilvékres.t_lrsu Uzhdmidarkibi IAP 6 I[gtSﬁﬁga-apdz?v?jflma

sabiedriba potencials  eincdavida struktira ar attistitu vidi un

saudzéjosu infrastruktiru
SM3
IAP 7 Optimala un efektiva, uz Kva!itativa dzives IAP 4 Daudzveidiga un pieejama
sabiedribas lidzdalibu vérsta parvalde vide novada kultirvide
iedzivotajiem un
viesiem

IAP 1 Dabai draudziga un ilgtspéjiga
vides apsaimniekos$ana

8.att. Kekavas novada stratégisko mérku un ilgtermina attistibas prioritaro mérku savstarpéja
saistiba (attéls no IAS)

Stratégija ir noteikti 6 ilgtermina attistibas uzraudzibas pamatraditaji (Pielikums Nrl.
4.tabula). Praktiski visi tie norada uz novada sekmigu stratégisko attistibu atbilstosi raditajos
noteiktajam. Demografiskas slodzes raditajs péc bitibas neraksturo progresu demografija, jo nelauj
neko spriest par slodzes céloniem un ietekmi uz attistibu. Seit labdk izmantot jauna vecuma (t.i.,
bérnu radito) demografisko slodzi, kas norada uz attistibas potencialu nakotne, vai liela vecuma
demografiska slodzi, kas raksturo sabiedribas novecosanos.

Vidéja termina planosanas dokumenta — Kekavas novada attistibas programma 2014.—2020.
gadam (AP) ir noteiktas vidéja termina attistibas prioritasu grupas, kas sakrit ar ilgtermina prioritatém
un sadalitas liela skaita (27) vidéja termina prioritatés So prioritasu ietvaros (Pielikums Nrl. 3.tabula).

Vidéja termina prioritates ir logiski un saprotami pakartotas ilgtermina attistibas prioritatém.

Ka attistibas raditaji ir noteikti tie pasi pamatraditaji, kas ilgtermina stratégijai (Pielikums Nr1.
4 tabula) un to noraditas tendences neatskiras no Stratégija uzdotajam. Planots, ka 2020.gada un
2030.gada sis vertibas neatskiras, kas nozime, ka $aja laika intervala stratégiska attistiba netiek
planota. Skaitliski rezultativie raditaji videja termina prioritatém (tatad, faktiski, vidéja termina
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meérkiem) paraditi Pielikums Nrl. 5.tabul3; to kopskaits ir 73, bet atseviska vidéja termina prioritaté
to skaits svarstas no 1 [idz 7.

Veértésanas sistéema veidota ar konkrétu uzdevumu Iimeni, nosakot gala terminu katra
uzdevuma izpildei un noradot, vai tas tiek vai netiek ievéerots.
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1.TABULA
Baldones novada ilgtermina (stratégiskie) un vidéja termina attistibas raditaji
ilgtspéjigas attistibas stratégija (IAS) un attistibas programma (AP)!
Doku Raditajs Bazes Bazes Sagaidamais rezultats Faktiski / gads | Novérté- | Datu av./
ments gads vértiba 2016. 2020.8. 2030. vai moments |jums? faktiski
(AP) (AP) (IAS)
IAS Attistibas l[imena raditajs 2011 0,5-1 - - 2 0,539/ 0
2019 VRAA3
AP Teritorijas attistibas indeksa rangs 2011 13 Nepieaug Nepieaug 17 /2019 -1
IAS - - Pieaug -1%/ -1 PMLP
par 22% 2020.07.
ledzivotaju skaits 2012.01. 5737
AP 6300 7000 5389 / -1 Csp
2020
AP Dabiskais pieaugums uz 1000 iedz. 2011 -0,4 0 Pozitivs 0,001/ 2 CSP
2019
AP Kopéja demografiska slodze 2012.01. 579  [Samazinas Samazinas 647 /2020 -1 CSP

1 Raditaji sagrupéti tematiska seciba

2 -1 —tendence pretéja vélamajai, O — attistiba Joti Iéna vai nenotiek, 1 — raditajs nedaudz atpaliek no planota, 2 — attistiba notiek paredzétaja liment vai parsniedzot to

3 Jaievero, ka Sai laika perioda ir nomainijusies TAl aprékina metodika, ké rezultGta ari indeksa rangi nav korekti salidzinami ar 2011.gada datiem. Tapéc spriedums par kopéjo tendenci ir
izsakams |oti piesardzigi.
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IAS [IN ienémumi budZeta uz 1 iedzivotaju gada, [2011 316/4 --- --- Apjoms 763 /2019 2 VRAA/
LVL/EUR* 46 pieaug PMLP+VK
IAS icki aktiva isti ienT --- --- Pieaug 2
Ekqnomlsk| aktivas statistikas vienibas, H010 244 403 / 2019 csp
AP skaits Pieaug Pieaug
AP Nodarbinatie privataja sektora, % no 2009 53,1 >55 >60 68 /2017 2 CSP
kopskaita
AP Bezdarba limenis, % 2011.12. 4,5 <7 <7 4,2/ 2 NVA
2020.12.
AP Majsaimniecibu riciba esosie ienakumi uz 2010 324/457 Pieaug Pieaug nav datu - CSP
vienu ekvivalento patérétaju, LVL/EUR novadu aptauja
griez.
IAS MeZu zemes, % no novada platibas 2012 57 - - 57 62,6 /2020 2 |Pasvaldiba
2.TABULA.
Vidéja termina rezultativie raditaji Baldones novada Attistibas programma 2014.-2020.gadam
Ricibas virziens Raditajs, mérvieniba Bazes gads |Bazes vértiba Planots 2016.g. | Planots 2020.g. | Faktiski | Datu avots
sasniegts
RV1: Izglitiba Izglitojamo Tpatsvars no novada iedzivotaju | 2011 80 >70 >70 Baldones vidusskola,
skaita vecuma no 7-18 gadiem, % pasvaldiba
Centralizéto eksamenu kartotaju skaits, 2011 48/90 >90 >90 Baldones vidusskola
absoldti skaitli un % no audzéeknu skaita
Centralizeto eksamenu kartotaju iegito 2011 A—4,B—25,C—-41,|A,BunC A, BunC IZM
[Tmenu skaits, limenis un skolénu skaits D—-43,E-8 pieaug pieaug
Licenzéetas visparéjas izglitibas programmas | 2011 6 7 7 [ZM

4 Seit un turpmak — visi raditaji, kas izteikti latos, ir parrékindti uz eiro péc kursa 1 LVL = 1,41 EUR un noapaloti lidz veseliem EUR.
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Licenzétas profesionalas ievirzes izglitibas | 2011 2 3 3 IZM
programmas
RV2: Majoklis Majoklu skaits 2009 2296 Pieaug Pieaug CSP
Dzivojamas majas 2009 1425 Pieaug Pieaug CSP
Dzivojama platiba uz 1 cilv. m? 2009 43 Saglabajas Saglabajas CSP
Deklarétas dzives vietas Baldones novada |2012 5701 6300 7000 PMLP
Ekspluatacija nodotas dzivojamas majas (un | 2010 26 20 20 Blvvalde
dzivokli) gada
Daudzdzivoklu majas, kuras ir ieviesti 2011 0 1 2 Pasvaldiba, maju
energoefektivitates pasakumi apsaimniekotaju
biedribas
Naktstmitnu (viesu majas, viesnicas, u.tml.) [2012 4 100 Pieaug CSP
skaits / vietu skaits®
RV3: Centralizetas Gdensapgades pakalpojumu {2012 50 66 66 SIA ,,BUKS”
Udenssaimnieciba | pieejamiba Baldones pilséta, t.sk. Avotos (%
no patérétaju skaita)
Centralizétas notekddenu savaksanas 2012 39 66 66 SIA , BUKS”
pakalpojumu pieejamiba Baldones pilséta,
t.sk. Avotos (% no patérétaju skaita)
Centralizetas notekldenu savaksanas 2012 0 0 80 SIA ,,BUKS”
pakalpojumu pieejamiba Varpu ciema (%
no patérétaju skaita)
RV4: Pilsétas siltumapgade: daudzdzivoklu majas | 2012 3 Saglabajas Saglabajas SIA ,,BUKS”
Siltumsaimnieciba |un pasvaldibas objekti
Siltumapgades tarifi (Ls/MWh) 2012 37,41 Nepieaug Nepieaug SIA ,,BUKS”
RV5: Celiunielas |Pasvaldibas celu garums (km), t.sk. 2011 75,84 Nesamazinas |Nesamazinas Pasvaldiba
ar melno segumu {2011 431 Nesamazinas Nesamazinas Pasvaldiba

> Nav saprotama saistiba ar majok/u politiku, ta ir uznéméjdarbibas joma (RV13).
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ar grants/Skembu segumu | 2011 35,84 Saglabajas Saglabajas Pasvaldiba
ar grunts (smilts) segumu | 2011 32,97 Samazinas Samazinas Pasvaldiba
Pasvaldibas ielu garums (km), t.sk. 2011 37,995 Nesamazinas |Nesamazinas Pasvaldiba
ar melno segumu (km) | 2011 8,259 Nesamazinas Nesamazinas Pasvaldiba
ar grants/Skembu segumu (km) | 2011 18,85 Saglabajas Saglabajas Pasvaldiba
ar grunts (smilts) segumu (km) | 2011 10,886 Samazinas Samazinas Pasvaldiba
Lietus Gdens kanalizacija (km) 2011 0,295 20 30 Pasvaldiba
Izblvétas velojoslas vai velocelini (km) 2011 0,7 10 24 Pasvaldiba, LVC
RV6: Sabiedriskais |Sabiedriska transporta reisi diena posma 2011 22 Nesamazinas Nesamazinas Parvadataji
transports Baldone-Riga
Sabiedriska transporta reisi diena posma 2011 0 2 6 Parvadataji
Baldone-Daugmale
RV7: Teritoriju Publiskas labiekartotas dabas teritorijas 2011 3 Pieaug Pieaug Pasvaldiba, Tpasnieki
labiekartosana pilséta un pilsétas apkartne, ha
(zaJa publiska IADT Baldones novada 2011 0 Vismaz 1 Vismaz 1 Pasvaldiba
infrastruktdra) »
Dalitas atkritumu vakSanas punkti 2011 2 4 4 Ogres SIA “Marss”
Kompostésanas laukums 2011 0 1 1 Pasvaldiba
MeZu zemju platiba, km2 2011 102,3 Nesamazinas Nesamazinas VMD
Pasvaldibas meZa zemju platiba, ha 2011 128 Nesamazinas |Nesamazinas VMD
Meza zemju platibas ar aizsardzibas 2011 459,5 Pieaug; +IADT |Pieaug; +IADT VMD
statusu, ha
Lietotaji bez pieslégumiem centralizétajai | 2012 0 20 70 SIA ,,BUKS”
kanalizacijas sistémai, kuras atskaitas par
notektdenu apsaimniekosanas
pakalpojumu izmanto3$anu, %
RV8: Kultdra Amatierkolektivu skaits 2012 11 13 15 KM
Biblioteku skaits 2012 2 2 2 LNB
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Bibliotékas lasitaju skaits 2012 874 Pieaug Pieaug Baldones novada
bibliotéka
Bibliotékas apmeklétaju skaits 2012 18 527 Pieaug Pieaug Baldones novada
bibliotéka
RV9: Sports Sporta intereSu pulcinu skaits 2011 7 Pieaug Pieaug Pasvaldiba
Sporta klubu skaits 2011 3 Pieaug Pieaug IZM
Novada méroga sporta pasakumu skaits 2011 3 Pieaug Pieaug Baldones vidusskola
Lidzdaltba pasakumos arpus Baldones 2011 3 Pieaug Pieaug Baldones vidusskola
Sporta skola 2011 0 1 1 IZM
Aktivas atpdtas sporta objekti (skaits) 2011 6 Pieaug Pieaug Pasvaldiba, uznemeji,
NVO
RV10: Sociala joma | Personu skaits, kam sniegta pasvaldibas 2011 490 Péc faktiska Péc faktiska LM
sociala palidziba
Administrativie izdevumi socialas palidzibas | 2011 48 501 Péc faktiska Péc faktiska LM
pabalstu un pakalpojumu nodrosinasanai
pasvaldibas (lati)
Aizgadniba (audZugimenés) esoso personu |2011 9 Visas, kam Visas, kam LM
skaits nepiecieSams | nepiecieSams
Apripéjamo personu skaits 2011 0 10 Visas, kam LM
nepieciesams
Personu skaits, kas sanem asistenta- 2011 0 8 Visas, kam LM
pavadona pakalpojumus nepieciesams
Paspalidziba (motivacijas programmas) 2011 8/1 25/3 40/5 Socialais dienests
iesaistito personu skaits / grupas
RV11: Sabiedriska |Noziedzigo nodarijumu skaits 2010 85 Péc faktiska Péc faktiska Valsts policija, CSP
kartiba Noziedzigo nodarijumu skaits uz 10 000 2010 149 Péc faktiska Péc faktiska Valsts policija, CSP
iedzivotajiem
Pasvaldibas policijas izsaukumu skaits 2011 47 Péec faktiska Péec faktiska Pasvaldiba
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RV12: Pasvaldibas |Piesaistitais aréjais sabiedriskais 2010 8 16 18 Pasvaldiba
parvalde un finanséjums, % no pasvaldibas budzeta
ls_zbljeol'_"t')bas Padvaldibas e-pakalpojumi 2012.03. |14 20 25 Paivaldiba
idzdaliba
Pasvaldibas e-pakalpojumi integréti 2012.03. 0 20 25 www.latvija.lv
www.latvija.lv
Kopéji projekti pasvaldibai un iedzivotajiem |2012 0 1 3 Pasvaldiba
(apsaimniekosanas biedribas, NVO,
iedzivotaju grupas)
Baldones majas lapas apmekléjumu skaits [ 2012 50-200 Pieaug Pieaug Pasvaldiba
(unikalo apmeklétaju skaits)
RV13: Ekonomiski aktivo vientbu skaits 2010 252 Pieaug Pieaug CSP
Uz.n.errlejdarblbas Uznémumi ar apgrozijumu virs 3 milj. LVL 2011 3 Pieaug Pieaug Lursoft
veicinasana
Bezdarba limenis, % 2011.12.31. [4,5 <7 <7 NVA
ledzivotaju ienakuma nodoklis uz vienu 2010 295,4 Pieaug Pieaug VRAA
iedzivotaju (lati)®
Stradajoso ménesa vidéja neto darba 2010 292 Pieaug Pieaug CSP
samaksa bez privata sektora komersantiem
ar stradajoso skaitu zem 50 (lati)®
Darba vietu skaits (nodarbinati novada) 2010 987 Pieaug 2000 CSP
TOP tdrisma objekti (vairaku desmitu 2011 1 2 3 Uznéméji, médiji

tikstosu gada apmekléti objekti)

% Drizak raksturo iedzivotaju labklajibu un bitu jaattiecina uz RV10
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3.TABULA

Kekavas novada attistibas programmas 2014.-2020. gadam stratégiskie

formulé&jumi

llgtermina attistibas prioritate

Vidéja termina prioritates

IAP 1. Dabai draudziga un ilgtspéjiga
vides apsaimnieko3$ana

VTP 1. Attistita atkritumu apsaimniekosana

VTP 2. Efektiva vides aizsardziba

VTP 3. llgtspéjiga resursu izmantosana

VTP 4. Aktiva un izglitota sabiedriba vides jautajumos

IAP 2. Uz geografiski stratégiska
novietojuma potencialiem balstita vide
uznémeéjdarbibas attistibai

VTP 1. Uznéméjdarbibu atbalstosa pasvaldiba
VTP 2. Ekonomisko aktivitati veicinosa infrastruktdra

VTP 3. Prioritaro nozaru (razosanas, logistikas,
lauksaimniecibas, pakalpojumu un rekreacijas) attistiba

IAP 3. Izglitota un maZizglitibai motivéta
sabiedriba

VTP 1. Kvalitativa, sistémiski un ekonomiski sakartota novada
izglitibas sistéma
VTP 2. Prasibam atbilstoSa izglitibas un sporta infrastruktdra

VTP 3. Izglitibas un sporta pakalpojumu pieejamiba un
attistiba

VTP 4. Sabiedribas lidzdaliba un iesaistiSana izglitibas
procesa

IAP 4. Daudzveidiga un pieejama
kultdrvide

VTP 1. Efektiva kultdras procesa, tlrisma un starptautiskas
sadarbibas jomas parvalde

VTP 2. Attistita kultGras un tdrisma institdciju infrastruktdra

VTP 3. KultOrvésturiska mantojuma saglabasana un
masdienigas kultlrvides attistiba

VTP 4. Daudzveidiga un attistita tirisma nozare
VTP 5. Attistits vispusigs starptautiskas sadarbibas tiklojums

VTP 6. Sabiedribas lidzdaliba kultGrvides, tlrisma un
starptautiskas sadarbibas attistiba

IAP 5. Vesela un sociali nodrosinata
sabiedriba

VTP 1. Kvalitativa un profesionala veselibas un socialo
pakalpojumu pieejamiba

VTP 2. Prasibam atbilsto3a infrastruktdra veselibas un socialo
pakalpojumu nodrosinasana

VTP 3. Socialo un veselibas pakalpojumu attistiba un
sabiedribas I1dzdaliba

IAP 6. llgtspéjiga apdzivojuma struktlra
ar attistitu un vidi saudzéjosu
infrastruktdru

VTP 1. Efektiva infrastruktras parvalde
VTP 2. Kvalitativas infrastruktdras izveide
VTP 3.Par infrastruktlras attistibu atbildiga sabiedriba

VTP4. Pamatota apdzivojuma struktdra ar atbilstigu
pakalpojumu kopu (grozu)

IAP 7. Optimala un efektiva, uz
sabiedribas lidzdaltbu vérsta parvalde

VTP 1. Optimala un efektiva pasvaldibas parvalde
VTP 2. Attistita E-parvalde
VTP 3. Sabiedribas lidzdaliba parvaldes procesos
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4. TABULA

5.TABULA

llgtermina attistibas uzraudzibas pamatraditaji Kekavas novada
Nr. |Raditajs Bazes vértiba | Vélamas attistibas |Faktiski / gads |Novértéjums | Noraditais/faktiskais
(2011.g.) tendences datu avots
1. |Teritorijas attistibas indeksa rangs 6 Nepalielinas 6/2019 2 VRAA
2. |ledzivotaju skaits 22118 Pieaug 25435 /2020 2 PMLP
3. |Demografiska slodze 521,9 Mazinas 635 /2020 -1 CSP
4. |Bezdarba limenis, % 4,0 Nepieaug 4,2 /2020.12. 1 NVA
5. |ledzivotaju ienakuma nodok|a ienémumi uz 1 iedzivotaju, EUR 637 Pieaug 1071 /2018 2 Pasvaldiba/VRAA
6. |ledzivotaju apmierinatiba ar dzivi novada - Pieaug Pasvaldibas aptauja
Kekavas novada attistibas programmas 2014.—2020. gadam sasniedzamie rezultati
vidéja termina prioritasu novertésanai
IAP VTP Nr. |Parametrs Bazes gads |Bazesvertiba |Meérkis 2020.g. |Faktiski 2020.g. | Datu avots
IAP1 |VTP1 |1 Dalito atkritumu savaksanas punktu skaits 2012 32 35 65 KSU
VTP2 |2 Stdzibu skaits par vides kvalitati novada 2011 9 6 38 Pasvaldiba
VTP3 |3 Smilts un smilts-grants karjeru skaits 2012 1 2 1 Pasvaldiba
4 Pasvaldibas Ipasuma esosas mezu platibas, ha 2012 440,29 450 427 Pasvaldiba
5 Ar latvaniem aizaugusas zemes platibas 2012 230 180 186 Pasvaldiba
VTP4 |6 Datoraplikacija interneta, kur iedzivotaji zino par problémam | 2012 nav ir 0 Pasvaldiba
vides aizsardziba
IAP2 |VTP1 |7 Registréto uznémumu skaits pasvaldiba 2011 336 450 737 Lursoft
8 Privatas publiskas partneribas projektu skaits 2012 1 2 1 Pasvaldiba
VTP2 |9 Publisko interneta pieejas punktu skaits 2012 13 23 27 Pasvaldiba
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IAP VTP Nr. |Parametrs Bazes gads |Bazesvertiba |Meérkis 2020.g. |Faktiski 2020.g. | Datu avots
10 |Uznéméjdarbibas zonas rekonstruéto celu garums, km 2012 5,2 14,6 21,2 Pasvaldiba
VTP3 |11 |Biznesa darzu (inkubatoru) skaits 2012 0 1 0 Pasvaldiba
12 | Uznémumu skaits, kas strada prioritarajas nozarés 2011 110 250 234 Lursoft
IAP3  |VTP1 |13 |Metodisko centru skaits 2012 0 1 0 Pasvaldiba
14 | lzstradatas un licencétas izglitibas programmu skaits 2012 15 20 5 Pasvaldiba
15 | 12.klaSu absolventu Tpatsvars, kas turpina izglitibu augstakas 2012 81 84 88 Pasvaldiba
izglitibas iestade, %
16 |Godalgoto vietu ieguvéju skaits starpnovadu [Tmena macibu 2012 100 125 115 Pasvaldiba
priekSmetu olimpiadés
VTP2 |17 |VisparizglitojoSo skolu skaits novada 2012 5 6 5 Pasvaldiba
18 | Pasvaldibas Pll skaits 2012 4 5 4 Pasvaldiba
19 | Bérnu skaits rinda uz vietam pasvaldibas Pl 2012 500 200 800 Pasvaldiba
20 |Sporta zalu skaits (t.sk. izglitibas iestazu sporta zales) 2012 9 10 10 Padvaldiba
21 |Peldbaseinu skaits novada 2012 1 2 2 Pasvaldiba
22 | Sporta laukumu un stadionu skaits 2012 5 7 11 Sporta ag.
VTP3 |23 [Jauniesu centri novada 2012 0 2 Pasvaldiba
24 |Karjeras izglitibas konsultativais metodiskais centrs 2012 0 1 Padvaldiba
VTP4 |25 |Atbalstiti projekti neformalas un mazizglitibas programmu 2012 21 31 Pasvaldiba
realizacijai
26 | Neformala izglitiba iesaistijusos jauniesu skaits (15-25 gadi) 2012 49% 59% 11,2 Pasvaldiba
VTP5 |27 |EKO skolu skaits novada 2012 1 1 Padvaldiba
28 |Jaunatnes lietu konsultativo padomes 2012 ir ir Pasvaldiba
29 |Jauniesu skaits, kuri piedalijusies brivpratiga darba pasakumos |2012 90 200 Pasvaldiba
IAP4 |VTP1 |30 [Noslégto sadarbibas ligumu skaits kultGras un tdrisma joma 2012 17 30 19 Kultdras ag.
31 |Kopigirealizéto projektu skaits kultlras un tdrisma joma kops |2012 20 50 65 KultQras ag.
2009. gada
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IAP VTP Nr. |Parametrs Bazes gads |Bazesvertiba |Meérkis 2020.g. |Faktiski 2020.g. | Datu avots
VTP2 |32 |KultGras/tautas namu skaits 2012 5 5 5 Pasvaldiba
33 |Brivdabas estrazu skaits 2012 1 2 1 Pasvaldiba
34 | Biblioteku skaits 2012 4 4 4 Padvaldiba
35 | Biblioteku apmeklétaju skaits 2011 82 098 120 000 73694 Kultdras ag.
36 | Muzeju skaits novada 2012 1 1 1 Kultdras ag.
VTP3 |37 |Pasdarbibas kolektivu skaits (dalibnieku skaits kolektivos) 2011 34 50 54(827) Kultlras ag.
38 |Pasakumu apmeklétaju skaits novada kultGras/tautas namos 2011 19 000 25000 24 067 Kultdras ag.
39 | Muzeja ekspoziciju skaits (t.sk. celojosas) 2011 4 6 16 Kultlras ag.
40 |Muzeja apmeklétaju skaits 2011 2663 6500 1485 KultGras ag.
41 | MuiZu skaits 2012 1 1 1 Kultdras ag.
42 | Pieminek|u un pieminas vietu skaits 2012 9 9 39 Kultdras ag.
VTP4 |43 |Tdrisma objektu apmeklétaju skaits 2012 15 000 50 000 20161 Kultdras ag.
44 | Tdrisma marsrutu skaits 2012 5 10 24 Kultdras ag.
45 | Tdrisma objektu skaits 2012 39 45 45 Kultdras ag.
46 |Sporta pasakumu apmeklétaju skaits 2012 15 000 25000 16000 Sporta ag.
VTP5 |47 |Noslégto starptautisko sadarbibas ligumu skaits 2012 7 9 7 Pasvaldiba
48 |ledzivotaju skaits, kuri piedalijusies brivpratiga darba 2012 50 100 1 Pasvaldiba
aktivitatés
49 | Atbalstito NVO projektu skaits kultdrvides, tlrisma un 2012 12 21 2 Pasvaldiba
starptautiskas sadarbibas joma
IAP5 |VTP1 |50 |Socialo darbinieku ar augstako izglitibu socialaja darba 2012 90 100 100 Pasvaldiba
Tpatsvars kopéja socialo darbinieku skaita, %
51 |BudZeta dala socialas aizsardzibas nodrosinasanai, % 2012 6 7 3,87 Pasvaldiba
VTP2 |52 |Gimenes arstu praksu skaits 2012 11 13 12 Pasvaldiba
53 | Veselibas apripes centru skaits 2012 2 4 2 Pasvaldiba
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IAP VTP Nr. |Parametrs Bazes gads |Bazesvertiba |Meérkis 2020.g. |Faktiski 2020.g. | Datu avots
VTP3 |54 |Piedavato socialo pakalpojumu skaits 2012 13 16 16 Pasvaldiba
55 | Atbalstito NVO projektu skaits veselibas un socialas 2012 10 17 0 Pasvaldiba
aizsardzibas joma
IAP6 |VTP1 |56 |Darbinieku ar augstako izglitibu Tpatsvars komunalas 2012 13 17 24,2 KSU
saimniecibas uznémumos, %
57 | Organizéto sanaksmju ar iedzivotajiem skaits vidéji gada 2012 23 10 16 KSU
VTP2 |58 |Pasvaldibas asfaltéto/labas kvalitates celu Tpatsvars, % 2012 30 55 40 Pasvaldiba
59 |Velocelinu garums, km 2012 4 7 8,14 Pasvaldiba
60 |Udensvadu tiklu garums, km 2012 40,5 80,5 121,52 KSU
61 |Kanalizacijas tiklu garums, km 2012 64,04 112 131,04 KSU
62 |Labiekartotu teritoriju pie Gdeniem skaits 2012 5 8 10 Pasvaldiba
63 | Realizéto pasvaldibas éku energoefektivitates projektu skaits 2012 3 8 8 Pasvaldiba
64 | Realizéto daudzdzivoklu maju siltinasanas projektu skaits 2012 4 12 17 KSU
VTP3 |65 |Atbalstito NVO projektu skaits kopigi izmantojamas 2012 22 35 5 Pasvaldiba
infrastruktlras attistibai
66 | Dzivok|u Tpasnieku biedribu skaits 2012 5 10 8 KSU
VTP4 |67 |Interaktivs riks interneta informacijas apmainai ar 2012 nav ir 150 Padvaldiba
iedzivotajiem
68 |Planosanas telpu skaits ar atbilstosu attistamu funkcionalo 2012 0 4 4 Pasvaldiba
pakalpojumu grozu
IAP7 |VTP1 |69 |Sniegto pakalpojumu veidu skaits 2012 37 137 152 Pasvaldiba
70 | Videjais iedzivotaju iesniegumu izskatiSanas laiks (dienas) 2012 21 14 11 Pasvaldiba
VTP2 |71 |Sniegto e-pakalpojumu skaits 2012 5 11 4 Pasvaldiba
VTP3 |72 |Organizéto tiksanos ar iedzivotajiem skaits vidéji gada 2011 5 6 13 Pasvaldiba
73 | ledzivotaju Tpatsvars, kuri ir, apmierinati ar Kekavas novada 2012 60 70 - Pasvaldiba
pasvaldibas darbu, %
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Atsauces

' Latvijas nacionalais attistibas plans 2021.—2027. gadam. Parresoru koordinacijas centrs, Riga, 2020.
' Rigas plano3anas regiona ilgtspéjigas attistibas stratégija 2030. Rigas planosanas regions, 2013.

i Rigas plano$anas regiona Attistibas programma 2014.-2020.gadam. Rigas plano3anas regions,
2015.

v Bauskas novada pasvaldibas attistibas programma 2021.-2027. gadam (publiskajai apspriesanai
nodota redakcija) (https://geolatvija.lv/geo/tapisttdocument 22966)

¥ Ogres novada pasvaldibas attistibas programma 2021.-2027. gadam (publiskajai apspriesanai
nodota redakcija) https://geolatvija.lv/geo/tapisttdocument 18361

Vi Salaspils novada pasvaldibas attistibas programma 2019.-2025.gadam
(https://geolatvija.lv/geo/tapistdocument 13924)
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KEKAVAS NOVADA ATTISTIBAS PRPGRAMMU 2021-2027
IZSTRADAJA

Kekavas novada teritorijas attistibas planoSanas dokumentu projektu izstrades vadibas darba grupa:
Darba grupas vaditajs — Juris Zilko, domes priek§sédétajs, Finansu komitejas vaditajs;
Darba grupas vaditaja vietnieks — Aivita Zavadska, Attistibas un bivniecibas parvaldes vaditaja;
Valts Variks — priekSsédétaja otrais vietnieks; Jolanta Jansone — izpilddirektore; Linda Zake - Izglitibas,
kultGras un sporta parvaldes vaditdja; Andra Vanaga — Ipadumu parvaldes vaditaja vietniece; Agnese Mence
Katkevic¢a — Sociala dienesta vaditaja; Kristine Danovska — Attistibas un blvniecibas parvaldes vaditajas
vietniece; Iveta Zalite - Attistibas un blvniecibas parvaldes teritorijas planotaja; Inese Jékabsone — Socialo
lietu komitejas priekssédétaja; Renars Manuilovs — projektu vaditajs; Pauls Grants - Attistibas un blvniecibas
parvaldes teritorijas planotajs; Karina Lace — Administrativa parvaldes juridiskas dalas jurists- iepirkumu
procesa vaditaja,

sadarbiba ar:

Kekavas novada pasvaldibas administracijas specialistiem, Baldones novada domes 2017.gada
sasaukuma deputatiem; Kekavas novada domes 2017.gada un 2021.gada sasaukuma deputatiem, Kekavas
novada pasvaldibas padotibas iestazu specialistiem, Kekavas novada pasvaldibas kapitalsabiedribu
specialistiem, Kekavas novada pasvaldibas agentiru specialistiem, Tdrisma informacijas centra un Jaunu
ideju centra specialistiem.

Pateicamies par lidzdalibu un lidzdarbibu, vértigu padomu, konsultaciju un viedok|u sniegSanu:
2021.gada marta notikusas iedzivotaju aptaujas 474 respondentiem, uznéméju aptaujas 29
respondentiem, nevalstisko organizaciju aptaujas 11 respondentiem;
2021.gada marta un maija divas kartas attalinati notikuso sesu tematisko darba grupu/domnicu un
Cetru teritorialo darba grupu/domnicu ~ 250 dalibniekiem;
2021.gada augusta Cetru klatienes domnicu sarunu 20 dalibniekiem;
LU ZZGF Magistru studiju programmas Telpiskas attistibas planosanas programmas macibu spékiem un
2021./2022.m.g. 1.kursa 14 studentiem par veikto studiju pétijjumu 2021.g. novembri/decembri ar
sagatavotiem priekslikumiem Kekavas novada teritorijas attistibas dokumentu izstradei,
un 81 kursa studentei par 2022.gada februari/marta prakses laika ieguldito darbu;
2021.gada novembri/decembri publiskas apspriesanas divu attalinato sanaksmju 70 dalibniekiem un no
24 privatpersonam un sabiedriskajam organizacijam par sanemtajiem 272 priekslikumiem;
2022.gada aprili/maija publiskas apspriesanas divu attalinato sanaksmju 5 dalibniekiem un no
privatpersonas, un sabiedriskas organizacijas sanemtajiem priekslikumiem;
URBACT programmas projekta “Cities4CSR” (Pilsétas par korporativo socialo atbildibu) partneriem,
ekspertiem un vietéjas ricibas grupas dalibniekiem;
2022.gada junija konsultativas sanaksmes ar izstrades laika aktivako sabiedrisko organizaciju
parstavjiem no biedribas ,,Partneriba Daugavkrasts”, biedribas “Kekavas novada uznéméju
padome”, biedribas "Udensmalu attistibai" un biedribas “MeZinieku apkaimes attistibai”
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¥ KEKAVAS
A NOVADS

kekavasnovads.lv
instagram.com/kekavas_novads
facebook.com/KekavasNovads
twitter.com/Kekavas_novads

www.kblc.lv

Pasutitajs:

Kekavas novada pasvaldiba

NMR kods: 90000048491,
Gaismas iela 19 k-9-1, Kekava, Kekavas novads, LV-2123,
e-pasts: novads@kekava.lv

Kontaktpersona par AP izstradi: Kristine Danovska,
Attistibas un blvniecibas parvaldes vaditajas vietniece,

talr.: 29374340, e-pasts: kristine.danovska@kekava.lv

Izpilditajs:

SIA “ Kemers Business and Law Company” (KBLC)
VRN 44103061476
Murdu iela 19A, Salacgriva, Salacgrivas nov., LV-4033
e-pasts: info@kblc.lv

Kontaktpersona par IAS izstradi: Edite Kemere,
projektu vaditaja, talr.: 29285297,

e-pasts: edite.kemere@kblc.lv
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