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ARKARTAS SEDES PROTOKOLA PIELIKUMS Nr. 3.
2015.gada 6.augusts protokols Nr. 20.

LEMUMS
3.§

Par Kekavas novada domes deputatu darba samaksas un socialo garantiju nolikuma
apstiprinasanu

Pamatojoties uz likuma ,,Par pa$valdibam” 41. panta pirmas dalas 2.punktu, Valsts un
pasvaldibu institiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma 5. panta otro dalu,
26. panta tredo daju, 27. panta treSo dalu, 32. panta ceturto dalu, 38. pantu un 42. panta
devito dalu:

Atklati balsojot

ar 13 balsim ,,Par” (Adats, Ce]malnieks, Damlics, Danilevi¢a, Geks, Jerums, Jurkis, Keisters,
Kriimin$, Malinauskas, Ozolina, Pihtovs, VolkoviCs),

,,Pret” — nav, ,Atturas” — 3 (LeiSavnieks, Variks, Vitols),

Kekavas novada dome NOLEMJ:

1. Apstiprinat Kekavas novada domes deputatu darba samaksas un socialo garantiju
nolikumu (pielikuma).

Noteikt Domes priek$sédétaja ménesa amatalgu 2300,00 (divi tikstosi tris simti) euro.
Noteikt Domes priek$sédétaja vietnieku amatalgu 2000,00 (divi tikstosi) euro.

Deputata vienas darba stundas apmaksas likme ir 14,00 (Cetrpadsmit) euro.
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Ar lémuma Par Kekavas novada domes deputdtu darba samaksas un socidlo garantiju
nolikuma apstiprina$anu spékd stdSanos spéku zaudé Domes priekSsedetaja,
prieksédetaja vietnieku un deputatu atlidzibas nolikums, kas apstiprinats ar Kekavas
novada Domes 2013. gada 1. jilija_arkartas sédes lémumu Nr. 5.§ (protokols Nr. 16)

/ A. Damlics

Sédes vadiass:




Pielikums

Kekavas novada domes

2015. gada 6. augusta arkartas sédes
lémumam Nr.3.§ (protokols Nr.20.)

Kekavas novada domes
deputatu darba samaksas un socialo garantiju nolikums

Izdots saskana ar likuma ,, Par pasvaldibam” 41. panta pirmas dalas 2.punktu,
Valsts un pasvaldibu institiciju amatpersonu un

darbinieku atlidzibas likuma 5. panta otro dalu, 26. panta treSo dalu,

27. panta treSo daju, 32. panta ceturto dalu, 38. pantu un 42. panta devito dalu.

I. Visparigais jautajums

Nolikums nosaka Kekavas novada domes priek$sédétaja, domes priek$sédétaja vietnieku,
pastavigo komiteju priek$sédétaju, pastavigo komiteju priek$s€détaju vietnieku un
pasvaldibas deputatu darba samaksas noteik$anas kartibu, apmé&ru un socialas garantijas.

Domes priek$sédétaja, domes priek$sédétaja vietnieku méneSalgas un deputatu darba
stundas apmaksas likmi, atbilsto$i nolikuma noteikumiem, nosaka dome.

I1. Darba samaksas noteikSanas kartiba un apmérs

Domes priek$sédétdja un domes prieks$sédétdja vietnieku amati ir algoti. Domes
priek$sédétdja un domes priekssédétdja vietnieki (turpmak — domes amatpersonas)
ménesalga piesaistama Centralas statistikas parvaldes oficialaja statistikas pazinojuma
publicétajam valsti stradajoSo aizpagdjusa gada méneSa vid&as darba samaksas
apméram, kas noapalots pilnos euro.

Ménesalgas apméru domes priek§sédétajam nosaka tadgjadi, lai méneSalga neparsniegtu
Centralas statistikas parvaldes oficialaja statistikas pazinojuma publicéto valstt stradajoSo
aizpagajusa gada méneSa vidéjas darba samaksas apméru, kas noapalots pilnos euro,
piem&rojot koeficientu — 3,64.

Meénesalgas apméru domes priek3sédétaja vietniekiem nosaka tadgjadi, lai méneSalga
neparsniegtu Centralas statistikas parvaldes oficialaja statistikas pazinojuma public€to
valstT straddjoso aizpagajusa gada ménesa vidéjas darba samaksas apméru, kas noapalots
pilnos euro, piemérojot koeficientu — 3,2.

Pastavigo komiteju priek§sédétdji, komiteju priek$sédétaju vietnieki un citi deputati, kuri
neienem algotu amatu domé (turpmak — domes deputati), par piedaliSanos domes sédés,
pastavigo komiteju, komisiju, darba grupu un citu institliciju séd@s, kuras deputats
ievéléts vai apstiprinats, ka arl iedzivotaju piepemSanu un citu normativajos aktos
noteikto deputatu piendkumu pildiSanu sanem méneSalgu proporcionali nostradatajam
laikam.

Pastavigo komiteju priek$sédétaju maksimalais apmaksajamo stundu skaits ir ne vairak
ka 105 stundas ménesi. MéneSalgas apméru nosaka tadgjadi, lai ménesalga neparsniegtu
Centralas statistikas parvaldes oficialaja statistikas pazinojuma publicéto valst1 stradajoSo
aizpagajusa gada ménesa vidgjas darba samaksas apméru, kas noapalots pilnos euro,
piemérojot koeficientu 2,55.
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Pastavigo komiteju priekssédétaju vietnieku maksimalais apmaksajamo stundu skaits ir
ne vairak ka 60 stundas ménesi. MéneSalgas apméru nosaka tadéjadi, lai ménesalga
neparsniegtu Centralas statistikas parvaldes oficialaja statistikas pazinojuma publicéto
valstl stradajoSo aizpagajusa gada ménesa videjas darba samaksas apméru, kas noapalots
pilnos euro, piemérojot koeficientu 1,2.

PaSvaldibas domes deputatu maksimalais apmaksajamo stundu skaits ir ne vairak ka 40
stundas meénesi. MeneSalgas apméru nosaka tadéjadi, lai méneSalga neparsniegtu
Centralas statistikas parvaldes oficialaja statistikas pazinojuma publicéto valsti stradajoso
aizpagdjusa gada meéneSa vidgjas darba samaksas apméru, kas noapalots pilnos euro,
piemérojot koeficientu 1,1.

Domes deputatu darba laika uzskaiti veic pa$valdibas Administrativa dala, un to

apstiprina domes priek$sédétajs. Darba laika uzskaité ieklau;j:

10.1. s€zu apmekl&jumu;

10.2. iedzivotdju pienemsanas laikus;

10.3. ar pasvaldibas vai vélétaju interesém saistito domes priekssédétdja un komiteju
priek§sédétaju noradijumu un uzdevumu izpildei nepieciesamo laiku;

10.4. domes deputatam adresétu rakstisku iedzivotdju stdzibu un iesniegumu
izskatiSanai nepiecieSamo laiku.

Pastavigo komiteju priek$sédétaju un komiteju priek$sédétaju vietnieku darba laika
uzskaité, papildus 10. punkta noraditajam, ieklauj lémumprojektu un attiecigas komitejas
s€Zu sagatavoSanai nepiecieSamo laiku.

Domes deputati atskaiti par 10.3., 10.4.un 11.punktda noradito darbu izpildi iesniedz
pasSvaldibas Administrativaja dala 1idz kartéja ménesa p&dgjai darba dienai.

Domes amatpersonu ménesalgu FinanSu dala parrékina katru gadu péc valsti stradajo$o
aizpagdjusa gada meéneSa vidéjas darba samaksas apmeéra public€Sanas Centralas
statistikas parvaldes oficialaja statistikas pazinojuma. Parrékinato meéneSalgu sak
izmaksat ar nakama gada 1. janvari.

Darba stundas apmaksas likmi parskata katru gadu, izvért€jot ekonomisko situaciju valsti
(iek3zemes kopprodukta izmainas, produktivitates izmainas, inflacija, deflacija) un npemot
véra citus pamatotus kritérijus. Likmes parskati$anai pieméro vienotu pieeju.

I1I. Socialas garantijas

Domes deputatiem ir tiesibas uz transporta izdevumu kompensaciju, zaud&uma vai
kait&juma kompensaciju un ar nositiSanu komand&juma saistito apdro§inasanu Ministru
kabineta noteiktaja kartiba un apméra, ka ar uz sakaru izdevumu kompensaciju.

Domes amatpersonai ir tiesibas uz ikgad€jo apmaksato atvalinagjumu, ka arl uz
gritniecibas un dzemdibu atval]indjumu, atvalindjumu bérna t€vam, atvalindjumu
adoptétajam un bérna kop3anas atvalinajumu. So atvalinajumu pieskir$ana piemérojami
Darba likuma noteikumi, ciktal Valsts un pa$valdibu institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likuma nav noteikts citadi.

Aizejot ikgadgja atvalinajuma domes amatpersonai izmaksa vienreiz&o pabalstu 30%
apmeéra no ménesalgas vienu reizi kalendara gada.

Domes amatpersonam ar domes lémumu uz motivéta iesnieguma pamata var pieskirt
apmaksatu papildatvalinajumu lidz 10 darba dienam péc pilna ikgad&ja apmaksata
atvalindjuma izmanto$anas. Papildatvalindjumu var izmantot laikposma Iidz nakamajam
ikgad€jam apmaksatajam atvalindjumam.
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Domes amatpersonai, kura nepartraucot pildit amata pienakumus, sekmigi macas valsts
akrediteta augstaka izglitibas iestadg, lai apgilitu amata pildisanai nepiecie$amas specialas
zinaSanas, var sanemt kompensaciju, kura neparsniedz 30 procentus no gada macibu
maksas. Saja gadijuma paSvaldiba ar domes amatpersonu slédz ligumu par macibu
izdevumu kompensé$anu un to atmaksasanu.

Lai saskapa ar $T nolikuma 19. punktd minéto ligumu sanemtu macibu izdevumu
kompensaciju, domes amatpersona iesniedz pasvaldiba $adus dokumentus:

20.1. iesniegumu par macibu izdevumu kompensacijas izmaksasanu (noradot kontu
kreditiestadé, uz kuru parskaitama macibu izdevumu kompensacijas summa);

20.2. izglitibas iestades izsniegtu izzinu, kas apliecina, ka amatpersona uzpemts
attiecigaja izglitibas iestadé (norada studiju programmas (apak$programmas)
nosaukumu), katrda nakamaja macibu gada — izglitibas iestades izsniegtu izzinu,
kas apliecina, ka amatpersona ir sekmigi nokartojusi attiecigd semestra
parbaudijumus un amatpersonai nav akadémisko parddu (izpemot paradus, kuri
raduSies macibu planu atskiribas dé| un kurus pielauj izglitibas iestades noteiktais
semestra parbaudijumu kartosanas termins);

20.3. apstiprinatu dokumenta kopiju, kas apliecina macibu izdevumu samaksu;

20.4. izglitibas iestades izsniegtu izzinu par macibu izdevumu apméru attiecigaja gada.

Pa3valdiba méneSa laika péc izpilddirektora rakstiska rikojuma izdoSanas par macibu
izdevumu kompensgSanu parskaita rikojumd minéto summu uz domes amatpersonas
noradito kontu kreditiestade.

Domes amatpersona, kuru atbrivo no amata un kura péc izglitibas iestades pabeig$anas
nostradajusi pasvaldiba mazak par diviem gadiem, atmaksa pa3valdibai tas segtos
macibu izdevumus pilna apméra.

Domes amatpersona atmaksa pilna apmeéra pasvaldibas segtos macibu izdevumus seSu
meéneSu laika ar vienu vai vairakiem maksajumiem, ja amatpersona ir iesniegusi
rakstisku iesniegumu par atbrivo$anu no savu pienakumu pildiSanas, vai amatpersona ir
atskaitita no izglitibas iestades.

Domes amatpersonas nepiecieSamibu paaugstinat kvalifikaciju macibu kursos, seminaros
vai lekcijas Latvija vai arvalstis izvérté dome. Paaugstinat kvalifikaciju domes
amatpersonu nosiita ar domes [@mumu.

Izdevumus, kas saistiti ar kvalifikacijas paaugstinasanu, sedz pasvaldiba, pamatojoties uz
domes amatpersonas iesniegumu un macibu organizétaja izsniegto rékinu.

Domes amatpersona, kuru atbrivo no amata un kura péc kvalifikacijas paaugstina$anas
nostradajusi paSvaldiba mazak par vienu gadu, atmaksd paSvaldibai tas segtos
izdevumus, ja tie ir lielaki par 150,00 (simts piecdesmit) euro.

Domes amatpersona atmaksd pilna apméra paSvaldibas segtos kvalifikacijas
paaugstinaSanas izdevumus seSu méne$u laika ar vienu vai vairakiem maksdjumiem, ja
amatpersona ir iesniegusi rakstisku iesniegumu par atbrivo§anu no savu pienakumu
pildiSanas.

Nespé€ja vai nevéléSanas pabeigt kvalifikacijas paaugstina$anu programmu neatbrivo
domes amatpersonu no pienakuma atmaksat ar kvalifikacijas paaugstinasanu saistitos
izdevumus. Atmaksdjamos izdevumus aprékina, pemot véra faktiskas kvalifikacijas
paaugstinaSanas macibu kursu izmaksas uz bridi, kad tika partrauktas macibas.

Domes amatpersona kompensaciju macibu izdevumu seg$anai un ar kvalifikacijas
celSanu saistitos izdevumus neatmaksd, ja domes amatpersonu atbrivo no amata
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veselibas stavokla dél, ko apliecina Veselibas un darbspéjas ekspertizes arstu komisijas
atzinums.

Sakaru izdevumi amata pienakumu veik$anai tiek kompenséti $ada limita robezas:

25.1. domes priek§sédétajam un domes priek$sédétdja vietniekiem — 45,00 (Cetrdesmit
pieci) euro ménest,

25.2. pastavigo komiteju priek$sédétajiem un komiteju priek$sédétaju vietniekiem —
35,00 (trisdesmit pieci) euro ménest;

25.3. citiem domes deputatiem — 25,00 (divdesmit pieci) euro ménesi.

Ja, veicot darba pienakumus, domes amatpersona katru darba dienu vismaz divas stundas
strada ar displeju, pasvaldiba ne retak ka vienu reizi gada nodro$ina redzes parbaudi pie
oftalmologa. NepiecieSamos izdevumus sedz pasvaldiba. Ja veselibas parbaudé
konstatéta specialu mediciniski optisku redzes korekcijas lidzek]u nepieciesamiba,
pasvaldiba vienu reizi gada, pamatojoties uz iesniegto rékinu, apmaksa bri]lu lécu un
bri]]u ietvaru iegadi kopsumma lidz 150,00 (simts piecdesmit) euro.

Pa$valdiba veic veselibas apdro$inasanu domes amatpersonam, iegadajoties veselibas
apdro$inasanas polises, pemot véra Valsts un pa§valdibu institlciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likuma noteiktos ierobeZojumus.




